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Portaria n° 187/2019. Picos (Pl) 02 de Julho de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PICOS, Estado do Piaui, no uso de suas atribuigdes legais e tendo
em vista o que estabelece a Lei Municipal n°. 2.264/2007, de 01 de outubro de 2007 (Lei que alterou a Lei
n® 2.197/2005, de 08 de novembro de 2005), e,

Considerando, o pedido de Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigao, feito por
CECILANDIA MENDES LIMA DE CARVALHO, RG n°. 157.267 SSP-PI, inscrita no CPF sob o n°.
077.664.083-68, Professora 40hs Classe “C”, lotada na Secretaria de Educagao, matricula n®. 1931, que
originou o Processo Administrativo n°. 05A/2019, de 14 de margo de 2019, com fundamento na Lei
Municipal n°. 2.264/2007 que dispoe sobre o Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Picos
e na Emenda Constitucional n° 47 de 05/07/2005.

Considerando, o parecer da Procuradoria Geral do Municipio de Picos n° 106/2019 de 04 de
junho de 2019, anexos.

RESOLVE:

Conceder a servidora CECILANDIA MENDES LIMA DE CARVALHO, RG n°. 157.267 SSP-PI,
inscrita no CPF sob o n° 077.664.083-68, Professora 40hs Classe “C”, lotada na Secretaria de
Educagéo, matricula n°. 1931, Aposentadoria por Tempo de Contribuigao, a partir de 01/07/2019, na
Remuneragao de R$ 4.722,27 sendo R$ 3.235,54 como salario base, R$ 161,78 como Nivel | (5%), R$
985,22 anuénio (29%), e regéncia no valor de R$ 339,73.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Picos - Piaui, em 02 de julho de 2019.

" Pe. José Walmir de Lima
Prefeito Municipal de Picos-PI

Numerada, registrada e publicada a presente portaria na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Picos, no segundo dia do més de julho do ano de dois mil e dezenove, de acordo com o Art, 27, Inciso I,
da Lei Organica do Municipio.
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Francivaldo Barhosa de Sousa
Chefe de Gabinete




PREFEITURA MUNICIPAL DE PICOS - PI. -

C.N.P.J. N° 06.553.804/0001-02

SECRETARIA DE EDUCAGCAO - EFETIVOS 60% - CNPJ N°. 02.289.047/0001-42
REQUERENTE: CECILANDIA MENDES LIMA DE CARVALHO - Professora 40h Classe “C”
PROCESSO N°. 05A/2019 de 14 de margo de 2019

A. | Salario Base, de acordo com o art. 46, da Lei n° 1.729 de27de| R | 3.23554
abril de 1993, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos
servidores Publicos do Municipio de Picos—PI
B. | Progressao, Nivel I (5%), de acordo com o Art. 37°, da Lein®| R$ | 161,78
2.292, de 11 de margo de 2008, que dispde sobre o0 Estatuto e o
Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos trabalhadores da
Educagéo Basica do Municipio de Picos.
C. | Anuénio, de acordo com o art. 68, da Lei n® 1.729 de 27 de| R§ | 98522
abril de 1993, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos
servidores Plblicos do Municipio de Picos-PI,
D. | Regéncia, Gratificacdo de Regéncia Classe (10%), de acordo | R$ | 339,73
com o Art. 2° da Lei n® 2.422, de 01 de novembro de 2011, que
fixa a remuneracdo dos cargos e carreiras dos servidores
publicos efetivos do Magistério da_Educagao
TOTAL NA ATIVIDADE RS | 4.722,27
CALCULO DOS PROVENTOS
7% Regra - Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribui¢édo
Art. 3° da EC n° 47/2005
Proporcionalidade 100%
Teto do Beneficio R$ |4.722,27
Valor Proporcional R$ | 4.722,27
Valor do Beneficio R$ | 4.722,27

Picos (P1), 02 de julho de 2019.
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Maria Rosilene Moniefro Luz
Secretaria de Educagao




