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LEI N° 3012/2019, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019.

“Altera e acrescenta dispositivos ao Estatuto e o Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Magistério da
Educacido Basica Publica do Municipio de Picos,
estabelecido pela Lei Municipal n° 2.292 de 27 de maio
de 2008, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PICOS, ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o
Plenario da Camara Municipal de Vereadores aprovou, a Mesa Diretora Promulgou e eu Sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - O Art. 1° da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 1°- Esta Lei dispoe sobre a instituicdo, implantagdo e gestio do Estatuto e Plano
de Cargos, Carreira e Vencimentos do Magistério da Educagio Bdsica vinculados a Gestio
Publica Administrativa do Municipio.”

Art. 2° - O Art. 2° da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 2° - Entende-se por magistério: professores e pedagogos envolvidos no trabalho
educacional nas escolas, sede da Secretaria Municipal da Educacio e outras instituicoes
vinculadas a gestio educacional do municipio.

Art. 3° - O Art. 3° da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 3°— Em conformidade com as especificidades dos servicos prestados destacam-se
0s seguintes cargos:

I — cargos do magistério — corresponde ao exercicio da docéncia e de atividades de
suporte pedagaogico de direcdo, coordenacdo, supervisio, orienta¢do, planejamento e pesquisa;

II - cargos de pedagogo - corresponde ao exercicio de funcdes de apoio pedagogi
docéncia.”
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Art. 4° - O Capitulo II, do Titulo I da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS DE VALORIZACAO DO MAGISTERIO

Art. 5° - O Art. 4°, Inciso III da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 4° - A Valorizacio dos profissionais do magistério em da Educaciio Basica
Publica sera assegurada tendo como principios bésicos:

III - O vencimento e remuneracfio serd de acordo com o Piso salarial profissional
nacional para os profissionais do magistério pablico da educaciio basica, Lei 11.738 de 2008,
que versa sobre.”

Art. 6° - O Capitulo III do Titulo I da Lei Municipal n°® 2.292/2008, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA DO CARGO E CARREIRA DO MAGISTERIO

Art. 7° - O Art. 5° da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte

redagdo:

“Art. 5°. Compée-se o quadro do Magistério da educagdo bdsica publica do municipio
de Picos:

I- professor;

II - pedagogo;™

Art. 8° - O Art. 7° da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacfo:

“Art. 7°. Compdem-se o quadro do magistério em Educacdo Bdsica Publica do
municipio os seguintes cargos.

I — professor;

II - pedagogo;”

g
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Art. 9° - O Inciso I do Art. 9° da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

“| — em nivel superior em curso de Licenciatura Plena em Pedagogia ou qualquer
outra Licenciatura compativel com as func¢des do magistério em consonincia com art. 62 da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacido Nacional, LDB, n® 9.394/ 96.”

Art. 10 - Os § 1° e 2° do Art. 10 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passam a vigorar com
a seguinte redagao:

“§ 1° - Compete ao Pedagogo exercer a coordenacdo do processo educativo,
diagndstico, planejamento e avaliacdo do curriculo, bem como realizar pesquisas e estudos de
JSormacdo continuada, em integragdo com os demais profissionais da educagdo.

§ 2°- Compete ao Pedagogo exercer o planejamento, coordenagio, acompanhamento
e avaliacdo na drea de orientacdo escolar e profissional aos alunos, realizar estudos e pesquisas
na drea de sua abrangéncia bem como manter integracdo com as familias dos alunos e os demais
profissionais da escola.”

Art. 11 - O Art. 11 da Lei Municipal n°® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 11 - Para o provimento no carge de pedagogo exige-se Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Pedagogia com habilitacdes afins.
§ Unico — Ficam revogados os § 1° e § 2° do Caput.”

Art. 12 - O Art. 12 da Lei Municipal n® 2.292/2008 fica expressamente revogado.

Art. 13- O Art. 13 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagio:

“Art. 13 - O Pedagogo em gestio educacional é aquele que, investido no cargo na forma
da presente lei, exerce suas funcées em nivel de Sistema Municipal da Educacdo.

Art. 14- O Art. 14 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 14 - Para o provimento do cargo de Pedagogo em gestio educacional, exige-se
Licenciatura Plena em Pedagogia, obtida em curso de graduacdo ou outra habilitagcdo na drea
planejamento, gestio educacional ou escolar ou drea afim em curso de pos-graduagio.”
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Art. 15- O Art. 15 da lL.ei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte

redacdo:

“Art. 15 - Compete ao Pedagogo em gestio educacional exercer as seguintes
atribuigdes:

VI - gerir e administrar as escolas e exercer a fung¢do de dire¢do escolar.”

Art. 16- O Art. 16 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 16 - O Pedagogo em gestdo educacional atua em orgdaos de administracdo central
do Sistema Municipal de Ensino.”

Art. 17- O Art. 17 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 17 - Os cargos de coordenador pedagdgico, diretor de escola e coordenador de
setor serdio exercidos pelo pedagogo ou qualquer outra licenciatura com especializag¢do em gestio
escolar, conforme as exigéncias estabelecidas pela Lei 9.394/1996.

Art. 18- O Art. 18 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 18 - A estrutura da carreira do cargo de professor organiza-se em classes
denominadas por letras do alfabeto (A, B, C, D, E e F) que representa a estrutura segundo a
qualificacdo.”

Art. 19- O § Unico do Art. 19 da Lei Municipal n° 2.292/2008, passa a vigorar com a
seguinte redagio:

“§ Unico - Ao professor Classe “A” compete o exercicio de suas fungdes docentes, onde
esteja servindo na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano.

Art. 20- O § 1°e § 2° do Art. 20 da Lei Municipal n°® 2.292/2008, passam a vigorar com
a seguinte redagio:

“§ 1° - O professor classe “B”, graduado em Normal Superior, atuard como docente,
onde esteja servindo na Educacdo Infantil e/ou no Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano.

“§ 2°- O professor Classe “B”, graduade em licenciatura em dreas especificas, atuarg
como docente no Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano e Ensino Médio.
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Art. 21- O Art. 22 da lei Municipal n°® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 22 - O professor Classe “D” é o servidor regularmente investido no cargo, com
habilita¢do no nivel de pos-graduagdo, stricto sensu, em mestrado, podendo exercer suas fungdes
docentes na drea de sua formacgdo ou especializa¢io.”

Art. 22- O Art. 23 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 23 - O professor classe “E” ¢ o servidor regulamente investido no cargo, com
habilita¢do no nivel doutorado, stricto sensu, podendo exercer suas funcoes docentes na drea de
sua formagdo ou especializagdo.”

Art. 23 - O Art. 24 da Lei Municipal n°® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 24 - O professor classe “F” é o servidor regularmente investido no cargo, com
habilitacdo no nivel de pos-doutorado, stricto sensu, podendo exercer suas fungdes docentes na
drea de sua formagdo ou especializagdo.

Art. 24 - O Art. 25 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacédo:

“Art. 25 - Os ocupantes do cargo de Pedagogo se enquadram nas classes A, B, C, D, E
e I, em conformidade com a titulagio dos servidores.”

Art. 25 — Ficam expressamente revogados o Titulo 111 e os artigos 26, 27, 28, 29 e 30 da
Lei Municipal n® 2.292/2008.

Art. 26 - O Art. 31 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagio:

“Art. 31 - O processo de desenvolvimento funcional do magistério vinculados a gestio
publica municipal ocorrerd mediante acesso e progressio.”

Art. 27 - O Art. 32 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguin
redacdo:

“Art. 32 - O desenvolvimento funcional do magistério ocorrerd somente ao final
periodo do estdigio probatorio.”
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Art.28-0 § 1°do Art. 33 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagio:

“§ 1°- O A concessio da promog¢do funcional através de acesso é de competéncia do
Prefeito Municipal e a progressio, de competéncia do Secretdrio Municipal de Educacio,
obedecido os critérios legais.”

Art. 29 — O Art. 36 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 36 - O acesso se dard, automaticamente, mediante requerimento do servidor
interessado, ficando condicionada a devida comprovagio da titulagdo especifica exigida e do
cumprimento de um periodo minimo de 2 (dois) anos na classe.

§ 1% A concessio do acesso implicard em acréscimo na remuneragdo do servidor
observando:

I - Classe A —inicio da carreira — De acordo com a lei 11.738/2008, PISO NACIONAL;

II - Classe B - 20% (vinte por cento);

I — Classe C— 30% (trinta por cento);

IV — Classe D — 35% (trinta e cinco por cento);

V — Classe E — 45% (quarenta e cinco por cento);

VI — Classe F — 50% (cinquenta por cento).”

§ 2° Os referidos percentuais serdo pagos de forma escalonada, sendo 50 % no més de
maio de 2020 e outros 50 % em maio de 2021.

Art. 30 — Os Incisos [ e 1l do Art. 37 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passam a vigorar
com a seguinte redagdo:

“I — A avaliagdo de desempenho, a cada 03 (trés) anos, apds o periodo de estigio
probatdrio, segundo critérios a serem fixados em lei especifica, na auséncia de uma lei especifica
seguird o que recomenda a Constitui¢do Federal.

m-(..)

I - Ao tempo de servico, a cada 04 (quatro) anos, de forma consecutiva e sem
nenhuma sancdo sofrida pelo servidor neste periodo de tempo observado.”

Art. 31 — Acrescenta-se o § 3° ao Art. 41 da Lei Municipal n°® 2.292/2008, que passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“§ 3° - A gestio publica municipal terd o prazo de 30 (trinta) dias iteis para analisar e
emitir parecer sobre quaisquer requerimentos feitos pelos servidores do magistério municipal.”
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Art. 32 — Ficam expressamente revogados o Art. 42 e Incisos da Lei Municipal n°
2.292/2008.

Art.33-0§ 1°¢ § 2° do Art. 43 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passam a vigorar com
a seguinte redagdo:

“§ 1°- Ao profissional do magistério em funcdo docente fica instituida o que versa a
Lei 11.738/ 2008 que em seu Art. 2° pardgrafo 4° estabelece que a jornada de trabalho seja de 2/3
(dois tercos) em sala de aula para o desempenho das atividades de intera¢do com os educandos e
1/3 (um terco) para realizagdo das atividades extraclasses, inclui 75% (setenta e cinco por cento)
de horas de aula e 25% (vinte cinco por cento) de horas de atividade destinadas a preparacdo e
avaliacdo do trabalho diddtico, a colaboragcio com a administracdo da escola, reunides
pedagdgicas, articulacido com a comunidade e ao aperfei¢coamento profissional de acordo com a
proposta pedagogica da escola no proprio local de trabalho.

§ 2° - Os profissionais do magistério de cargo efetivo de 40hs (quarenta)semanais
poderdo pedir reducdo de sua jornada de trabalho para 20 (vinte) horas, tempordrio ou definitivo
com redugdo equivalente na remunerag@o.”

Art. 34 — O Art. 44 da Lei Municipal n® 2.292/2008 e paragrafos passam a vigorar com a
seguinte redagio:

“Art. 44. O professor no exercicio da docéncia fard jus a redugdo progressiva da carga
hordria semanal de aulas, por solicitacio mediante comprovacio de 20 (vinte) anos de servico
publico na docéncia ou em cargo comissionado ou funcio gratificada que desempenhou no
interesse da administracio ou 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, em 25% (vinte cinco por
cento), com caréncia de, no minimo, 10 anos de efetivo servi¢o publico municipal.

§ 1° - A redugio da atividade docente serd concedida pela Secretaria de educagio
mediante requerimento do interessado com mapa de tempo de servigo em atividades do magistério
ou em cargo comissionado ou fung¢do gratificada que desempenhou no interesse da administragdo
ou documento comprobatorio da idade declarada de efetivo exercicio.

§ 2°- A reducdo da carga hordria serd distribuida igualitariamente ao longo da jornada
de trabalho;

§ 3° - Fardo jus a redugio de carga hordria, também, os professores admitidos até a
data da vigéncia desta Lei;

Art. 35 — Os paragrafos 1° e 2° do Art. 48 da Lei Municipal n° 2.292/2008, passam
vigorar com a seguinte redag¢io:

“§ 1°- Para proceder a avaliagio de desempenho serd organizada comissio com,
representacdo paritdria dos servidores do magistério (professor e pedagogo) efetivos,
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administrativo (efetivo), pais, alunos e sua chefia imediata que convivam no mesmo ambiente de
trabalho do servidor que serd avaliado. A comissdo deverd ser instituida pela Secretaria Municipal
de Educacio;

§ 2°- A comissdo serd formada por 04 (quatro) representantes indicados pela Secretaria
Municipal de Educagdo, 04 (quatro) representantes eleitos pelos trabalhadores em educacdo,
considerando paritariamente membros dos cargos efetivos do magistério e do pessoal técnico
administrativo e 02 (dois) representantes dos pais membros do Conselho Escolar.”

Art.36-0 § 1°do Art. 49 da Lei Municipal n°2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“§ 1° - Devem participar dos processos de avaliagcdo do magistério todos os elementos
da comunidade escolar;

Art. 37 — As alineas do Art. 50 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passam a vigorar com a
seguinte redagio:

“a) Assiduidade: a presenca do servidor no local de trabalho dentro do hordrio
estabelecido para o expediente;

b) Disciplina: a observincia sistemdtica aos regulamentos e as normas emanadas das
autoridades competentes;

¢) Produtividade: a quantidade de trabalhos realizados num intervalo de tempo
razodvel que atenda satisfatoriamente a demanda do servico;

d) consecucdo de metas ¢ objetivos estabelecidos;

e) administragdo do tempo: realiza o trabalho com rapidez e rendimento adequado,
levando em conta a complexidade, o tempo de execugio e as condigdes de trabalho;

) gestio e lideranga quando for o caso.

g) — avaliagdo de titulos relacionados a formacdo, capacitagio e profissionalizagio do
pessoal dos cargos dos trabalhadores em educagdo bdsica.

Art. 38 — O Art. 51 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 51 - A avalia¢do de desempenho deverd servir também como indicadores de
corregoes do desempenho funcional e necessidade de aperfeicoamento profissional do
Magistério.”

Art. 39 — O Art. 52 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagdo: )

“Art. 52 - E assegurado aos servidores do magistério trabalhadores de educagio bdsica
do municipio de Picos, o aperfeicoamento profissional, sem prejuizos dos seus vencimentos
vantagens.”
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Art. 40 — O Art. 54 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte

redacio:

“Art. 54 - No caso excepcional de interesse puiblico e necessidade tempordria de
contratagio, o poder executivo municipal deverd publicar edital de convocagio para teste seletivo
respeitando as mesmas exigéncias relativas ao Art. 10 da Lei 1729/93.”

Art. 41 — Ficam expressamente revogados o Paragrafo Unico do Art. 51, 0 Inciso I e 0
Paragrafo Unico do Art. 52, os Paragrafos e os Incisos do Art. 53 e os Art. 55, 56, 57, 58 e 59 da Lei
Municipal n® 2.292/2008.

Art. 42 — O Art. 62 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Art. 62 - Posse é a investidura no cargo com assinatura do termo expressando a
aceitacio das atribuicées, condigdes e responsabilidades a eles inerentes conforme o Art. 14 da Lei
1729/93 Regime Juridico do municipio.”

Art. 43 — Ficam expressamente revogados os Paragrafos do Art. 62 da Lei, o artigo 68,
os paragrafos 2°, 3° e 4°, 0 Art. 72, 84, 86, 88 da Lei Municipal n® 2.292/2008.

Art. 44 — O Art. 65 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 65 - Exercicio é o efetivo desempenho das atribuicoes do cargo nos moldes do
Art. 16 da Lei 1729/93.”

Art. 45 — O Art. 69 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacédo:

“Art. 69 - Os ocupantes de cargo de magistério concursados e efetivos até a data de
promulgacdo desta lei que trabalham em regime de 40 (quarente) horas semanais, poderdo optar
a qualquer tempo pela redugio de 20 (vinte) horas, por tempo determinado e ajustado junto @
secretaria municipal de educagdo, conforme solicitagio explicita ao érgio municipal de educacdo.

§ Unico — O servidor que requerer a redugdo de carga hordria prevista no caput, deverd
obrigatoriamente assinar prévia autorizagio de redugio de sua remuneracio equivalente a
reducdio da carga hordria solicitada.”
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Art. 46 — O Art. 70 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 70 - O servidor nomeado para o provimento de cargo efetivo da Educacdo bdsica
municipal cumprird estdagio probatorio pelo periodo de 03 (trés) anos conforme o Art. 41 da
Constituicdo Federal.”

Art.47-0 § 1°do Art. 71 da Lei Municipal n° 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacgéo:

“§ 1° - Cabe ao Conselho Escolar Municipal garantir os meios necessdrios para
acompanhamento e avaliacdo do desempenho dos servidores em estdgio probatdrio.”

Art. 48 — O § Unico do Art. 82 da Lei Municipal n° 2.292/2008, passa a vigorar com a
seguinte redagio:

“8 Unico - Nenhum servidor receberd a titulo de vencimento, importincia inferior ao
Piso Nacional dos profissionais da educagdo e do Magistério, Lei 11738/2008.”

Art. 49 — O Art. 85 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 85 - A cada uma das Faixas de Vencimento fica atribuido padraes de vencimento
diferenciados por grupos e categorias funcionais conforme Art. 36 e 38 desta lei destinados a
contemplar com aumento de vencimentos os trabalhadores que fizerem jus a progressao.

Pardgrafo unico: A mudancga de um padrdo para outro serd efetuada segundo as regras
de progressdo e acesso constantes na presente lei para os cargos do magistério.”

Art. 50° - O Capitulo I11, do Titulo VI da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar
com a seguinte redacio:

CAPITULO III
DAS VANTAGENS DO MAGISTERIO

Art. 51 — Fica expressamente revogado a alinea “b” do Inciso I do Art. 92 da Lei
Municipal n°® 2.292/2008.

Art. 52 — A alinea “d” do Inciso I do Art. 92 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“d - pelo exercicio de docéncia com alunos com deficiéncias.”
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Art. 53 — O Art. 93 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte

redacio:

“Art. 93 - A gratificacd@o pelo exercicio em fun¢do de gestio escolar sio as deferidas
pelo exercicio de direcdo e direcdo adjunta.”

Art. 54 — O Art. 94 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacdo;

“Art. 94 - A gratificagdo pelo exercicio de gestiio escolar serd calculado sobre o saldrio
base para diretor e diretor adjunto.

I—15% para escolas de até 200 alunos;

II — 20% para escolas com mais de 200 alunos.

§ Unico - Revogado”

Art. 54 — O Art. 96 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 96 - A gratificagdo pelo exercicio em escolas de dificil acesso e provimento é
devido ao professor, ao diretor, diretor adjunto e ao pedagogo em localidades da zona rural de
dificil acesso.

§ 1° - A Secretaria de educagdo para percepgiio desta gratificacio, definird os
estabelecimentos de ensino situados em localidades de zona rural de dificil acesso e com distincia
superior a 10 (dez) km da sede da Secretaria Municipal de Educacdo.

§ 2° - A gratificacio de que trata este artigo corresponderd a 10% (dez por cento) do
vencimento bdsico da carreira.

§ 3° - A concessido desta gratificacio ficard condicionada a apresentacdo de
comprovante de residéncia do profissional do magistério.

§ 4° - A secretaria municipal de educagdo deverd lotar os profissionais do magistério o
mais proximo possivel da Unidade Escolar na qual desenvolverd suas fungdes de sua residéncia.

§ 5°- Caso o profissional do magistério resida na comunidade ou nas proximidades da
sua unidade de trabalho, 0 mesmo ndo fard jus a essa gratificacdo.”

Art. 55 — O Art. 97 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 97 - A gratificacio de educagio especial é devida aos professores efetivamente
lotados em classes especiais, salas de apoio especificos, salas de recursos nas escolas ou em centros
especializados da rede de ensino ou em instituicdes conveniadas com o Municipio e ao professor
que tiver em sua sala de aula aluno com qualquer tipo de deficiéncia.
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Pardgrafo tinico: A gratificacdo pelo exercicio de docéncia com alunos com deficiéncia
serd de 10% (dez por cento) do vencimento bdsico.”

Art. 56 — Acrescenta-se o Art. 97-A da Lei Municipal n® 2.292/2008, com a seguinte

redacdo:

“Art. 97-A - A gratificagio de coordenagdo é devida aos coordenadores no percentual
de 20% (vinte por cento).”

Art. 57 — Ficam revogados as alineas “a” e “b” do Inciso I do Art. 98, o Inciso II do Art.
101 e 0 Art. 129 da Lei Municipal n°® 2.292/2008.

Art. 58 — O Art. 100 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 100 - Além das gratificacées previstas nesta se¢do poderd ser concedida
gratificacdo por exercicio de fungoes de direcdo, assessoramento e coordenacdo de setores,
conforme nomeacio ou designagio do Prefeito Municipal.”

Art. 59 — Acrescenta-se o Inciso X1 do Art. 102 da Lei Municipal n°® 2.292/2008, com a
seguinte redagio:

“XI — Qualificacio;
o Mestrado

*  Doutorado

* Pos-doutorado

Art. 60 — O Art. 106 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 106 - Findo o prazo da licenga, o servidor deverd reassumir, imediatamente, o
exercicio salvo prorrogacdo, por igual periodo, pedida antes de findar a licenca ou se for o caso,
pedir aposentadoria.

Art. 61 — O Art. 110 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 110 - A licenca por motivo de doenca em pessoa da familia quando comprovad
por junta médica oficial, poderd ser concedida por até 90 (noventa) dias, prorrogdvel por igual
perfodo, por até 3 vezes consecutivas durante o ano calenddrio ao profissional do Magistério en,
educacdo bdsica por motive de doenca do conjugue ou companheiro, dos pais, dos filhos,
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padrasto ou madrasta e enteado, ou dependente que viva as suas expensas e conste do seu
assentamento funcional mediante comprovacgio por junta médica oficial.

§ 1° - A licenca de que trata esse artigo poderd ser excedida de um ano desde que
devidamente comprovada e serd concedida com os vencimentos e vantagens percebidas a data de
sua concessao.

§ 2°- Caso ndio haja junta médica oficial do municipio, formada e em atividade, podera
ser convocado perito oficial municipal do PicosPrev, para atender o que dispde o caput do artigo.”

Art. 62 — O Art. 113 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 113 - A prova do acidente serd feita no prazo de 30(trinta) dias, prorrogdvel, por
periodo igual, quando as circunstincias o exigirem.”

Art. 63 — O Art. 115 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 115 - Serd concedida licenga sem remuneragdo e por prazo determinado de até 2
(dois) anos ao trabalhador em educacdo bdsica para acompanhar o conjugue ou companheiro que
JSfoi deslocado para outro ponto do territério nacional, para o exterior ou para o exercicio de
mandato eletivo.

§ 1° - Findo o periodo de licenca concedida, o servidor deverd comparecer ao orgio
competente para reassumir o cargo no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo.

§ 2°- O ndo comparecimento do servidor caracteriza abandono de cargo.”

Art. 64 — O Art. 117 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 117 - O trabalhador em educagdo terd direito a licenga, com remuneracio,
durante o periodo que mediar entre a sua escolha em convengdo partiddiria, como candidato a
cargo eletivo e a véspera do registro de sua candidatura perante a justica eleitoral.”

Art. 65 — O Art. 121 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 121 - A servidora mediante inspecio médica serd licenciada por 180 (cento e
oitenta) dias corridos com remuneracio integral.

§ 3°- Nos casos de aborto espontineo ou previstos por lei (estupro ou risco de vida par,
a mdae) a licenca serd reduzida para 60 (sessenta) dias.

§ 4° - No caso de natimorto, decorrido 60 (sessenta) dias do evento a servidora serd
submetida a exame médico e se julgada apta, reassumird o exercicio.”

9 Rua Marcos Parente, n® 155 - Cenlro

www.picos.pi.gov br-"‘%‘
CEP: 64.600-106 ® Picos - PI ot BO

pgm@picos.pi.gov.br




|
O

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PICOS — PIAUI
FEITURA CNPJ: 06.553.804/0001-02 / tels: (89) 3415-4215/4217

Art. 66 — Os Incisos do Art. 122 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a
seguinte redacio:

“I — crian¢a de até 01 (um) ano de idade, licenga de 180 (cento e oitenta) dias;
I1 — crianga entre 02 (dois) e 04 (quadro) anos de idade, licenca de 90 (noventa) dias;
11 — crianga entre 04 (quatro) e 08 (oito) anos de idade, licenga de 60 (sessenta) dias.”

Art. 67 — O Art. 123 da Lei Municipal n°® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redag@o:

“Art. 123 - — Serd concedido licenca paternidade de 15 (quinze) dias consecutivo por
ocasid@o do nascimento de filho ou adogido, mediante apresentac¢do do registro civil de nascimento
da crianca ou prova de ado¢do.”

Art. 68 — O Art. 124 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 124 - Serd concedida a servidora lactante para amamentagdo do proprio filho até
a idade de 01 (um) ano, duas horas de descanso que poderd ser parcelada em dois periodos de uma
hora, durante a jornada de trabalho.”

Art. 69 — O Art. 128 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 128 - E facultativo & autoridade competente, tendo em vista o interesse da
administragio devidamente fundamentado, determinar, dentro de 30 (trinta) dias seguintes da
apuragdo do direito, a data do inicio do gozo da licenca prémio, bem como decidir se poderd ser
concedido por inteiro ou parceladamente.”

Art. 70 — O Art. 130 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 130 - O numero de trabalhadores em educacgdo bdsica em gozo simultineo da
licenca prémio ndo poderd ser superior 1/3 (um terco) da lotagio da respectiva unidade
administrativa do orgdo ou entidade.”
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Art. 71 — O Art. 131 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte

redagdo:

“Art. 131. E assegurado ao trabalhador em educacio bdsica, eleito para mandato
classista, licenca com remuneragio por periodo correspondente ao mandato, de acordo com Art.
88, inciso VIII da lei 1729/93.

Pardgrafo unico: O numero de liberacdes para o exercicio de mandato classista serd o
previsto no Art. 88 da se¢io IX da Lei 1729/93.”

Art, 72 — Acrescenta-se a Se¢@o XI no Capitulo V da Lei Municipal n® 2.292/2008, com
a seguinte redagdo:

SECAO XI
QUALIFICACAO

“Art. 131-A — O profissional do magistério efetivo poderd, no interesse da
Administragdo, e desde que a participac@o nio possa ocorrer simultaneamente com o exercicio do
cargo ou mediante compensacio de hordrio, afastar-se do exercicio do cargo efetivo, com a
respectiva remuneragdo, para participar em programas de mestrado, doutorado ou pos-doutorado
em Institui¢oes de Ensino Superior, devidamente credenciadas e com cursos reconhecidos pela
Coordenagdo de aperfeicoamento de Pessoal de nivel superior- CAPES.

§ 1° - Ato da Secretariac Municipal de Educacio definird, em conformidade com a
legislacdo vigente, se a participagiio em programas de pos-graduagio no Pais, se dard sem ou com
afastamento remunerado do servidor e estabelecerd o prazo do afastamento.

§ 2° - O beneficidrio da licenca prevista no caput deverd comprovar a cada final de
periodo o aproveitamento académico por meio de histérico escolar fornecido pela Instituicdo
académica.

§ 3° - Os servidores beneficiados pela licenca prevista no caput deste artigo terdo que
permanecer no exercicio de suas funcdes apds o seu retorno por um periodo igual ao do
afastamento concedido.

§ 4° - Caso o servidor venha a solicitar exoneragdo do cargo ou aposentadoria, antes
de cumprido o periodo de permanéncia previsto no § 3° deste artigo, deverd ressarcir o orgio dos
gastos com seu aperfeicoamento.”

Art. 73 — O Art. 152 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 152 - A data base para reajuste de provimentos é o més de Janeiro de ca
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Art. 74 — O Art. 155 da Lei Municipal n® 2.292/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Art. 155. Revogam-se as disposi¢des em anteriores e em contrdrio, respeitando-se os
direitos adquiridos.”

Art. 75 — Esta Lei entrard em vigor no dia 01 de janeiro de 2020.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PICOS, ESTADO DO PIAUf, EM
20 DE DEZEMBRO DE 2019.

e. José Walmir de Lima
Prefeito do Municipio
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