PREFEITURA

PICOS

RECONSTRUINDO NOSEO FUTURO

RELATORIO DE GESTAO CONSOLIDADO
ANO/2025

MUNICIPIO DE PICOS - PI
FEVEREIRO DE 2025



PREFEITURA

PICOS

e OuE MU IND G NOEED eyl

APRESENTACAO

O Relatorio de Gestao Consolidado - RGC, integra a prestacao de contas do
governo municipal, referente ao exercicio financeiro de 2025, periodo de gestdo do
Prefeito Municipal, em conformidade com a Instru¢ao Normativa de n® 01/2022 do

Tribunal de Contas do Estado do Piaui, emitida em 31 de margo de 2022.

O presente documento preza pela demonstragdo de forma organizada, dos
atos praticados pela administracdo publica municipal constituinte, possibilitando
uma visdo clara das atividades desempenhadas, evidenciando os resultados
alcancados e apontando medidas necessarias para o futuro, oportunizando a
Populacdo do municipio e a quem interessar este relatério, acompanhar de forma
transparente e participativa as agdes da gestdo municipal, observando o principio

da publicidade.

No ano de 2025 a gestdo municipal, superando desafios nos aspectos
econodmicos, social e cultural, firmou seus passos rumo ao desenvolvimento
sustentavel e democratico, agiu com responsabilidade gerencial de recursos
publicos, fornecendo os servigos essenciais a dignidade da pessoa humana e
implementou politicas publicas inovadoras para a entdo realidade do municipio,

prezando pelo bem comum e o interesse publico.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TECNOLOGICO.

* Este relatdério apresenta um panorama das acgdes desenvolvidas

pela Secretaria de Turismo, Desenvolvimento Econdmico e
Tecnoldgico no terceiro quadrimestre de 2025.
Desde o 1inicio, assumimos o compromisso de impulsionar o
turismo, fortalecer a economia local e fomentar a 1inovacao
tecnoldgica, sempre com foco no desenvolvimento sustentavel e
na melhoria da qualidade de vida da populacéado
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SALA DO EMPREENDEDOR

No dia 11/12/2026 a STDET, através da Prefeitura de
Picos e da parceria com o SEBRAE, inaugurou a Sala do
Empreendedor;

Localizada no prédio da UESPI do bairro Junco, a Sala
do Empreendedor € um importante equipamento da
nossa secretaria, atuando com espaco completo para
atender aos empreendedores picoenses;

Orientacgao, formalizacéo, Servicos, cursos e
capacitagcbes sido ofertados para micro e pequenos
empreendedores em parceria com a UESPI e o
SEBRAE;

A sala do empreendedor significa mais oportunidade,
mais desenvolvimento e mais incentivo para quem faz
nossa cidade crescer.
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SALA DO EMPREENDEDOR
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SECRETARIA DE
TURISMO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TECNOLOGICO

CENTRAL DO TURISMO
A Central do turismo foi um projeto
pensado e desenvolvido para receber
turistas que estiveram em Picos no més
de Dezembro;

Foram ofertados servicos da Sala do
Empreendedor, através do SEBRAE,

visitas guiadas aos atrativos turisticos e
exposicoes de arte e artesanato com
artistas locais;

Uma experiéncia enriquecedora para o
turismo picoense.
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FEIRA DE TURISMO DO PIAUI
FETUR 2026

Picos esteve presente na FETUR 2026 com um
estande proprio e identidade visual que
apresentou os atrativos culturais, religiosos,
gastrondmicos e de negdécios do municipio.

O espaco recebeu donos de agéncias de
viagens do Piaui e de outros estados, guias e
condutores turisticos, que se encantaram com
o potencial do destino, despertando interesse em
parcerias comerciais e inclusao de Picos em novos
roteiros turisticos.

ECONOMICO E TECNOLOGICO
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SECRETARIA DE
TURISMO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TECNOLOGICO

FEIRA DE TURISMO DO PIAUI
FETUR 2026

Nessa segunda edicdo enaltecemos o TURISMO
DE EVENTOS E NEGOCIOS em Picos;
Divulgagao do calendario anual de eventos como
vetor de desenvolvimento do turismo local;
Ativacao das marcas de todos os eventos, em
especial, o Picos Cidade Junina, ja reconhecido

como maior Sao Jodo do Piaui;

Levamos, ainda, a Feira Livre de Picos, que ativou
a marca através da Barraca do Zezinho,
mostrando a tradicao que impulsiona nosso
COMmercio.
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FUMIP — FUNDO MUNICIPAL DE
ILUMINACAO PUBLICA

Objetivo:

Apresentar as principais acdes do
FUMIP de 2025

Demonstrar o impacto direto das
acdes na melhoria da iluminacao
publica no municipio de Picos

p
CONTROLADORIA PREFEITURA
GERAL DO MUNICIPIO l :" PICOS
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OBRA DE IMPLANTACAO DE ILUMINACAO
PUBLICA

 Implantacao de postes e
luminarias de LED

Bairros beneficiados: Av. Anisio da
Luz - Ipueiras, Emaus/Belo Norte.

A PREFEITURA
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MANUTENCAO E EFICIENCIA DO
PARQUE DE ILUMINACAO
PUBLICA

 Manutencao preventiva e corretiva em todo o
municipio (Zona Urbana e Zona Rural — lampadas
de vapor de sodio, led e pontos apagados).

CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO




lluminacao de espacos esportivos

» Instalacao de refletores de LED no Estadio
Municipal Helvidio Nunes de Barros

CONTROLADORIA | [Hef ™
GERAL DO MUNICIPIO




lluminacao de pracas com energia
sustentavel

» Implantacao de 06 postes com placa
solar e luminarias de LED

Pracas Antenor Neiva

CONTROLADORIA | [Hef ™
GERAL DO MUNICIPIO




Reforco na iluminacao de vias e areas
estratégicas

» Manutencao da iluminacao de Led da Av. Anisio da Luz

» Manutencao na iluminacao da Av. Beira Rio até Passagem das
Pedras

« Manutencao da iluminagcao na entrada do Parque de
Exposicao, passando pela UFPI e pelo Teatro Savio Barao
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GERAL DO MUNICIPIO




GALERIA DE FOTOS (1)

Registro das acdes
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GALERIA DE FOTOS (2)

Registro das acoes
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GALERIA DE FOTOS (3)

Registro das acoes
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GALERIA DE FOTOS (4)

Registro das acoes
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Resultado Geral do Quadrimestre

Eficiéncia energética com a expansao da iluminacao em LED

Reducao de areas escuras e aumento da sensacao de segurancga
Atendimento simultaneo a zona urbana e rural

Ampliacao da iluminacao de espacos publicos utilizados pela comunidade

lluminagao de Led interligando bairros

CONTROLADORIA | [fer &
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Objetivo é garantir transparéncia das acoes realizadas, bem
como reforcar o compromisso com a seguranca da populacao
e a gestao eficiente dos riscos e desastres no municipio.
Durante esse periodo, a Defesa Civil atuou de forma continua
nas areas de prevencao, monitoramento, resposta e
planejamento.

Ao longo de todo o ano de 2025, foram contabilizadas 482
vistorias, evidenciando a atuacao permanente da Defesa Civil
Nno municipio.

M. PREFEITURA
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VISTORIAS

|
VISTORIAS 2025 = 482 VISTORIAS 2026 = 17




INSTALACAO DE 3
PLUVIOMETROS NO MUNICIPIO




« Parceria com o Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de
Desastres Naturais (CEMADEN), fortalecendo o sistema de
monitoramento hidrometeoroloégico e a emissao de alertas.

« A instalacao dos trés pluviometros no municipio de Picos
representa um avanco significativo na modernizacao das acoes
de monitoramento hidrometeorologico. A iniciativa, realizada
pela Defesa Civil em parceria com o CEMADEN, permite a
coleta de dados mais precisos e em tempo real sobre o volume
de chuvas, possibilitando uma resposta mais rapida e eficiente
diante de situacoes de risco.

M. PREFEITURA

SECRETARIA DE | |
DEFESA CIVIL d

RECONSTRUINDO MOSS50 FUTURO




Y
i -\.!‘;‘v
o |

o

}
4

&

Defesa Civil amplia rede de
monitoramento de risco de
desastres naturais em Picos




Com essas informacoes, torna-se possivel identificar areas
mais vulneraveis, antecipar cenarios de alagamentos e
enxurradas, e orientar a tomada de decisdes estratégicas por
parte dos oOrgaos competentes. Além disso, os dados

coletados contribuem para o fortalecimento das politicas
publicas de prevencao, planejamento urbano e gestao de
riscos no municipio.

M. PREFEITURA
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MAPEAMENTO DAS AREAS
DE RISCO DO MUNICIPIO




Um avanco importante foi o mapeamento das areas de risco do
municipio, realizado em parceria com o Servico Geologico do
Brasil. Esse trabalho fornece dados técnicos fundamentais que
auxiliam diretamente no planejamento, na priorizacao de acoes

e na tomada de decisoes mais seguras por parte da gestao
municipal.

M. PREFEITURA
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MAPEAMENTO REALIZADO EM 20 AREAS DO MUNICIPIO DE PICOS-PI.
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No ano de 2019 o mapeamento constava com apenas 7
areas de risco, em 2025 esse levantamento foi atualizado,
com a inclusao de 13 novas areas de risco, ampliando
significativamente o diagnéstico do municipio. Com isso, o

total passou a ser de 20 areas de risco mapeadas em Picos,
permitindo uma visao mais abrangente das vulnerabilidades
existentes.

M. PREFEITURA
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Um mapeamento atualizado das areas de risco é uma ferramenta
muito forte para justificar, priorizar e captar recursos municipais.
Na pratica, ele permite que a gestao transforme dados técnicos em
investimentos concretos como:

* Obras de infraestrutura preventiva;

* Acoes habitacionais e remocgoes preventivas;
 Manutencao urbana preventiva;

* Fortalecimento do monitoramento;

» Estruturacao da Defesa Civil;

* Planejamento e captacao de mais recursos.

M. PREFEITURA
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PICOS CIDADE KIDS - OUTUBRO 2025
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NATAL LUZ - NOVEMBRO 2025
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MISSA EM ACAO DE GRACAS
PICOS - 135 ANOS
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CULTO EM ACAO DE GRACAS
- 135 ANOS
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SHOW COM ZE VAQUEIRO
PICOS - 135 ANOS
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Eixos Abordados neste Relatorio

01 02 03

Gestao em Saude Atencao Primaria Média e Alta Complexidade
Compromisso legal, cumprimento da EE9 e Organizacao, qualificacao e producao da Consultas especializadas, exames e
regularidade do Conselho Municipal. APS/ESF no municipio. atendimentos

04 05

Vigilancia em Saude Controle, Avaliacdo, Regulacao e Auditoria
Indicadores epidemioldgicos, arboviroses, mortalidade e DCNT. Autorizagoes, procedimentos regulados, APACs e auditorias.
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Compromisso da Gestao Atual

N N (. N

Presta¢ao de Contas Aprovada EC-29/2000 Cumprida Sem Auditoria Externa

Contas da SMS referentes ao periodo de Picos cumpriu a Emenda Constitucional Nao houve auditoria por 6rgaos externos
setembro a dezembro de 2025 aprovadas 29/2000, aplicando no minimo15% das no periodo. Conselho Municipal de Saude
no Conselho Municipal de Saude. receitas de impostosm saude. manteve a regularidade das reunides.

. . J
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Primary
Currée Unit

CAPITULO 2

Atencao Primaria a Saude
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Gestao, Planejamento e Infraestrutura

Gestao ¢ Planejamento Acompanhamento e Infraestrutura

Reunides para construcao de instrumentos de gestao e

Visitas técnicas e supervisées em ampla lista de UBS e anexos

indicadores Adequacgodes fisicas, reformas e inspe¢des com engenharia

Orientacdes para o Plano Municipal de Saude Monitoramento territorial continuo das equipes

Inauguracdes de Unidades Basicas de Saude (UBS)

PREFEITURA
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Educacao Permanente e Acoes Estrategicas

@ Qualificacao Profissional ” Acdes e Campanhas U@U Integracao Institucional

= Capacitacdes sobre indicadores do Participacdo em campanhas como Articulagdes com UFPI e SESAPI, além
Componente de Qualidade e reunides Outubro Rosaz Semana do Bebé de iniciativas conjuntas como COAPES
técnicas com coordenacdes de equipe, reforcando a satide da mulher e da e VERSUSfortalecendo a
incluindo comissao de ética de crianca no territorio. intersetorialidade.
enfermagem.
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Producao por Categoria — Consultas

A ESF concentra a maior parte das consultas clinicas no periodo. Destaque para o volume expressivo de atendimentos médamerdermagem.

Categoria

Medico ESF

Enfermeiro ESF

PREFEITURA
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SECRETARIA DE
SAUDE

Odontoldgicos

0 5k 10k 15k 20k 25k 30k

O Médico ESF liderou cor28.049 consultas seguido pelo Enfermeiro ESF com 23.294 ¢ Odontologia com 9.603 atendimentos no quadrimestre.



Visitas Domiciliares

Os Agentes Comunitarios de Saude (ACS) sao protagonistas das visitas domiciliares, com volume muito superior as demais iiasego

Categoria

ACS

Enfermeiro ESF

Enfermeiro ESF: 2.181
Meédico ESF: 1.171

Médico ESF
. Odontologia domiciliar: 529
. PR EFEITURA
SECRETARIA DE . Plcos
Odontologia SAUDE
0 20k 40k 60k 80k 100k 120k 140k 160k 180k 200k 220k 240k 260k

B e e e

Os ACS realizarar257.414 visitas domiciliares demonstrando papel central na vigilancia e vinculo com as familias do territorio.



Atividades Educativas e Coletivas

Enfermagem Odontologia

293 atividades em saude 59 atividades coletivas 300 atividades em saude realizadas no periodo
eMulti Medico

255 atividades coletivas +123 atividades +132 reunides 23 atividades em saude realizadas no quadrimestre
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eMulti — Atendimentos Individuais e Domiciliares

As equipes multiprofissionais (eMulti’EMUT) apresentaram producao relevante em todas as categorias, com destaque para Fapiste Psicologia.

Categoria Profissional Atendimento Individual Atendimento Domiciliar
Fonoaudiologo 956 131

Nutricionista 594 42

Assistente Social 790 259

Fisioterapeuta 1.532 180

Psicologo 1.154 61

PREFEITURA
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Destaques do eMulti

1.532 1.154 259 255

Fisioterapia Psicologia Assisténcia Social Acobes Coletivas
Maior volume de atendimentos Segundo maior volume de Destaque em visitas domiciliares, Atividades coletivas realizadas
individuais entre todas as atendimentos individuais, com maior volume entre as pelo eMulti no quadrimestre
categorias do eMulti reforcando saude mental na APS categorias do eMulti
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CAPITULO 3

Vigilancia em Saude
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Visao Geral —2° vs 3° Quadrimestre

40 unidades notificadorasativas no municipio. O periodo apresentou avancos importantes em arboviroses e DDA, mas com pontos criticos que

exigem atencao.

</ Melhoras Pontos Criticos

Maior % de parto normal (17,9% — 22,5%) « TMI aumentou (8,40 — 15,43 por 1.000 NV)

Queda forte de dengue (266 — 8 casos) * Investigagcdao de MIF caiu (100% — 78,57%)

Queda de chikungunya (6 — 1 caso) « DCNT 30-69 subiu expressivamente (42 — 86)
Reduc¢dao de DDA (2.602 — 2.018) » Gravidez na adolescéncia piorou (8,96% — 10,18%)

Obito materno: 1 — 0

PREFEITURA
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Nascidos Vivos e Tipo de Parto

B Nascidos Vivos B % Parto Normal

Analise
400

Os nascidos vivos cairam d857 para324, mas houve melhora no

. percentual de parto normal (17,9% — 22,5%), ainda considerado baixo.

200 [ Encaminhamento: pactuar com APS, maternidade e regulagio
uma meta de aumento do parto normal seguro com

100 monitoramento mensal.

27 Quad.
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Gravidez na Adolescéncia (10-19
anos)

Aumento no 3° quadrimestre o percentual de gravidez na adolescéncia subiu de
8,96% para 10,18%

(). Encaminhamento: agdes focalizadas por territério (APS + escolas),
ampliacdo do acesso a contracep¢ao e acompanhamento de

vulnerabilidades.
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Mortalidade Infantil (TMI)

8.40 15,43

2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
Taxa de Mortalidade Infantil por1.000 nascidos vivos Aumento expressivo da TM—ponto critico que exige investigagcao
imediata

[)'  Encaminhamento: revisar os 6bitos infantis do 3° quadrimestre com foco em causa, evitabilidade e resposta da reder{gtal, pato,
puerpério e puericultura).

PREFEITURA
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Saude da Mulher — Obito Materno e MIF

Obito Materno Investigacdo de MIF

Melhora registrada: del ébito no 2° quadrimestre para 0 6bitos no 3° Piora na investiga¢do de Mulheres em Idade Fértil: de 100% para
quadrimestre. 78,57%, com 3 pendénciasem aberto.

() Encaminhamento: plano de regulariza¢io para fechar 100%
das investigag¢des, com responsaveis, prazos € fluxo com

unidades e hospitais.
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DCNT 30-69 — Mortalidade Prematura

Obitos DCNT 30-69

80
W PREFEITURA
rengige | B9 PICOS
SAUDE
60
40
20
0
2° Quad. 3° Quad.

Aumento expressivo de42 para 86 Obitospor DCNT na faixa 30—69 anos, com pico no 3° quadrimestre.

[J Encaminhamento: verificar se € efeito de registro ou tendé€ncia real; reforgar linhas de cuidado de HAS/DM e risco cardiovascular, e qualificar a informagao.



Arboviroses — Dengue ¢ Chikungunya

266 8 & 1

Dengue — 2° Quad. Dengue — 3° Quad. Chikungunya — 2° Quad. Chikungunya — 3° Quad.
Casos registrados no periodo Queda expressiva, compativel com Casos registrados no periodo Reducéao significativa no periodo
anterior sazonalidade e acdes de controle anterior

[)' Encaminhamento: manter vigilancia ativa e prontiddo para o periodo chuvosebusca ativa, bloqueio, comunicacéo e assisténcia.
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DDA — Doenca Diarreica Aguda

Reduc¢ao de Casos

DDA caiu de2.602 para 2.018casos,
com queda nos atendimentos dos
Planos A,Be C.

SECRETARIA DE
SAUDE

Ponto de Atencao

Atenc¢do ao volume de Plano C(casos
mais graves). Necessario monitorar por
semana e territorio, revisando
padronizagdo de classificacao e fluxos

assistenciais.
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CAPITULO 4

Media e Alta Complexidade
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CISPI- Consultas Especializadas

No periodo de setembro a dezembro de 2025, foram registrad2 .43 1 Consu Itas eS peCIaI |Zad aso CISPI com crescimento progressivo ao longo dos meses.

Consultas Especializaélgs

600
400

. 200
0

Setembro Cutubro Novembro Dezembro
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CISPl- Exames Realizados

2.241 313

Ultrassonografias Eletrocardiogramas
Principal exame realizado no periodo (set Exames cardiologicos realizados no
dez/2025) quadrimestre
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43

Videoendoscopias

Videonasofibroscopia e
Videofaringolaringoscopia realizadas



CTA —Indicadores de Testagem ¢ Coleta

Coletas de Sangue Testes Rapidos
2390 coletas, sendo411 de gestantes 7934 teSteSrépidos processados no periodo
Entrega de Resultados Exames Especificos

2.132 resultados entregues aos pacientes LF-LAM:3 | Clamidia/Gonorreia48 amostras




CTA — HIV e Hepatites Virais

HIV Hepatites Virais

20 casos novosdentificados no periodo « (arga Viral HBV: 8 exames
CD4: 193 exames de acompanhamento e (Carga Viral HCV: 7 exames

Carga Viral: 254 exames realizados « 60 pessoascm acompanhamento para hepatites
607 pessoasem TARV (tratamento antirretroviral)
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CTA —Prevencao, Acesso e IST

N W4

PrEP UDM / Farmacia IST — Sifilis

106 pessoasiniciaram a Profilaxia Pré 3.489 atendimentosrealizados €2.289 47 casosde sifilis notificados no
Exposicao (Prevengao Combinada) no entregasde medicamentos efetuadas quadrimestre, exigindo atencao e
periodo rastreamento

. AN
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Controle, Avaliacao, Regulacao e
Auditoria

. PREFEITURA
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Autorizacoes de AlH — Set a
Dez/2025

Todos os procedimentos s3o analisados de or@Nline (exames,internagées,
APAC). No periodo de 01/09/2025 a 31/12/2025:

Total de 5750 AIHS analisadas,com média de 1 438/méS e

taxa de autorizacdo de 97,82% Apenas 32 canceladas (2,14%) e 2 rejeitadas
(0,03%).
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Periodo: 01/09/2025

| Novembro | Dezembr
| 1470 | 1.069
| 1093 | 805
I Procedimentos Regulados — TC,
| 233 | 132
I RM, Mamogratia e Reabilitagao
Imm Totalde 11.922 procedimentosanalisadosno periodo. A maioria foi agendada

/ DAS E‘ MARCA DAS PELO O A (6630 —55,61 %)ou liberada/fila de espera (2935 - 33,15%)
[ DAS AGUARDA NDO EM FI / Pendentes: 1.011 (8,53%). Negados. 74 (0,62%).

O MUNICIPIO:;
IDAS POR ALGUMA AUSENCI .
NAS, NECESSARIO ENVIAR U




ovembro

APACs — Terapia Renal ¢
Reabilitacao

Totalde 767 APACSIO periodo: Centro de Terapia Renal de Picos com 41 3
(53 ,85%) e Clinica Nossa Senhora dos Remeédios com 354

93

(46,15%).
. PREFEITURA
eerergene | PICOS
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'S) por Autori

Total Analisado — AIHs, Exames ¢
APACs

No periodo de 01/09/2025 a 31/12/2025, foram
analisados ao total 18.567 procedimentos
11.922 exames 5.878 AlHs ¢ 767 APACSscom
média mensal de 4.642.
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Principais Motivos de Nao
Autorizacao

Health Document Review

— Guia Preenchida Incorretamente

Documatents:
Erros no preenchimento da solicitagao sao a principal causa de devolucao. E::j
™
; : - Ty
|

Auséncia de Anexos no Sistema

Documentacao incompleta ou nio inserida corretamente no sistema
regulatorio.

— Dados Clinicos Insuficientes

Procedimento solicitado ndo condizente com a clinica apresentada ou | Rotiftuge: ———

Recuted!

auséncia de informacdes clinicas relevantes.

— Auséncia de Data e Outros

Inconsisténcias formais como auséncia de data e outros campos obrigatorios
nao preenchidos.
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Auditorias Realizadas

Visita In Loco Auditorias Analiticas

Realizada visita adCentro de Terapia Renal de Picpsra Foram realizadas © a@ulditorias analiticas:o centro de

acompanhamento e verificacdo dos servigos prestados. Reabilitagdo Santa Anaeferentes ao periodo de julho a novembro de
2026.
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Sintese do Relatdorio Quadrimestral

N

Gestao
EG29 Cumprida,contas

aprovadas e Conselho Municipal ativo com

J

reunides regulares.

o

Atencao Primaria

Alta produgéo:28 Mil consultas
meédicas, 257 mil visitas de ACS e eMulli

atuante em todas as categorias.

N [y

Vigilancia A
Avancos em arboviroses

e DDA, atengao urgente a TMI, DCNT e
investigacao de MIF.

Media/Alta Complexidade

2 431 consultas especializadasz 241 ultrassonografias e
607 pessoas em TARV.

o

~

J

SECRETARIA DE
SAUDE

U\ /
4 ) I
Regulacao
18.567 prOCedimentO&nalisados com 97,82% de
autorizacao de AlHs e auditorias realizadas.
- /
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE PICOS - PI
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SECRETARIA DE

“"DUCACAQ
ACOES REALIZADAS NO

DE 2025

GESTORA: Francisca Mary
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SECRETARIA DE
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ACOES PLANEJADAS E REALIZADAS NO
PERIODO

ENTRE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2025

EDUCACAO FISICA

SIMULADOS SAEMPI (Sistema de Avaliac¢ao Educacional
Municipal de Picos)

CERIMONIA DE ENTREGA DE 182 MEDALHAS DA OBMEP MIRIN
FORTALECIMENTO DO REGIME DE COLABORACAO (PPAIC, CNCA
CICLO III, RENALFA)

FORMACAO DE GESTORES E COORDENADORES

PROGRAMA BOLSA FAMILIA

AUMENTO DO VAAR

. PREFEITURA
SECRETARIA DE
EDUCACAO




ACOES PLANEJADAS E REALIZADAS NO
PERIODO

ENTRE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2025

SELO UNICEF
TRIAGEM DE ALUNOS NEURODIVERGENTES
v A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR: ATENDIMENTOS

ESPECIALIZADOS
EDUCACAO INFANTIL: PROJETOS

VISITA TECNICA AS ESCOLAS
DE OLHO NO SAEB: AULOES PREPARATIVOS COM ALUNOS

APLICACAO DE AVALIACOES EXTERNAS: SAEPI E SAEB
FORMACAO COM AS ASSISTENTES SOCIAIS DA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR

,PR EFEITURA
SECRETARIA DE
EDUCACAO




EDUCACAO FISICA: CAMPEONATOS ESCOLARES (esportes)
OUTUBRO - alunos da Rede Municipal de Ensino foram
representar e participar a nivel Nacional dos JEBs ( Jogos

em Uberlandia MG

DELEeAcio D
PICOS - PIAU

&

£

— L

, Wil -
~ < T
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EDUCACAO FISICA
NOVEMBRO: projeto DOMINGO EM FAMILIA alunos e familia
envolvidos nas atividades esportivas aos domingos

.,._“.PREFEITURA
SECRETARADE | [id]
EDUCAcAC | MLV
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EDUCACAO FIsIca

DEZEMBRO: Encerramento do ano letivo com os professores,
apresentacdo do plano anual de Educacao fisica

PROFISSIORAIS DE
ERUCHCAB RISICA

Reunidodoseguncle

SEMESTRE

SECRETARIA DE
EDUCACAO

RECOMNSTRUINDO NCSEOFRUTURD



CADERNO SAEMPI

Ascrl fear gegarts sy dcr

SIMULADOS
SAEMPI

'«rﬁlll-ll'bl.'l'r&\ JAE RA RS RS ERAY

DE |TENS e
SAEMPI

Avarlior pora avoancor

SISTEMA TE AVAILIACAD EDUCACIODNAL
MILMNISITEAL B PICOS

Alunos do 2° ano, 5° ano e 9°
ano do ENSINO FUNDAMENTAL

b «
7 19§69 -
» Avaliar para avangar!

SrCRETARTA [t/ |
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CERIMONIA DE ENTREGA DE 182
MEDALHAS DA OBMEP MIRIN 2025

MEDALHIS™
PREMIAD

NA CBMEP #
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FORTALECIMENTO DO REGIME DE COLABORACAO (PPAIC,
CNCA, RENALFA)

- ESPACO DE CONVIVERCIA SEVERD MARIA FU

Dia 06 de
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FORTALECIMENTO DO REGIME DE
COLABORACAO

Semindrio regional de
boas praticas do PPAIC

Oficina de Etnomatematica na escola

" picos
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FORTALECIMENTO DO REGIME DE
COLABORACAO

. el = (B Estadual g -
« Y88 "W do PPAIC ik
P D N . _'n

Encontro em Teresina do
PPAIC de Professores
Al fabetizadores
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FORTALECIMENTO DO REGIME DE COLABORACAO (PPAIC,

.

aprovagoes

CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

‘ PREFEITURA



FORTALECIMENTO DO REGIME DE COLABORACAO (PPAIC,

FD)

Projeto Angels. Picos ganhou o selo de

cidade Angels

O projeto Cidade Angels & uma certificacéao
internacional que reconhece municipios com
redes de saude estruturadas para o
atendimento rapido e eficiente do Acidente
Vascular Cerebral (AVC). Ele integra SAMU,
UPAs, hospitais de referéncia e
reabilitacdo, visando reduzir sequelas e

mortalidade por AVC, alem de educar
criancas sobre sintomas via Herdis FAST

“~. PREFEITURA
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FORTALECIMENTO DO REGIME DE COLABORACAO (PPAIC,
CNCA, RENALFA)

Projeto Entre o sol e a tradigéo
Sobre Picos

.FREFEITURA
SECRETARIA DE
EDUCACAO
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FORMACAO DE GESTORES E

— T e ammm

“% Formacao de Gestdo de n
. ® Lideranca na Escola:
© Orquestrando a Educacao
- com Maestria

Modulo V: Gestao de

Recursos Humanos

PROFESSORES FORMADORES
Me. André Ferreira Bezerra

liveira CERTIFICADO

=Tt pip'e mt s e 4 KoM s ANDSE FERREIRA. BETERRA mm| il i
Ftvh b ATy e i e el e Ascrs (gt fr fufilcar s Abetamd
il Lee Of Gesthnes o Cootdenadorss (16 Sa00%de Numiitas ds Mo ocisimo s
ot o Svvernliie 4o NI, o 4 st bnsd 12 sl le 3 Vet

IMen « Pl 1=t direrried b 00
Frwmrs ey P S Hilsds

Sawesdl b did il mobo
P Sa3a0n

s | (BPiCos |
il AR e P
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v PROGRAMA BOLSA

Articulacao eEmIJsI&tores da Educacdao, Assisténcia

REUNIAO DE PLANEJAMENTO DA COMISSAQ
INTERSETORIAL DAS CONDICIONALIDADES DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA COM EQUIPE TECNICA E
0 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

ABARGD TR
| I@DHHHH
ih wg

+ PREFEITURA
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INTERSETORIAL DO PROGRAMA BOLSA

II SEMINARIO ESTADUAL
FAMILIA

55 Ry

7

)

g

B Cad?sno e "‘v,.‘.."'"nl":i“: = PIAUI « : ) a -
s ; Licsoi T -
o W 2. \ ¥ -~ Primeira
- w
Infancia

=wUnico

noSUAS 7rws»

DISSEMINANDO CONHECIMENTOS SOBRE Duarte; 493, Parqus de Exposictio
0S PROGRAMAS FEDERAIS E ESTADUAIS
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O VAAR (Valor Aluno Ano Resultado) do municipio

de Picos, no Piaui, é uma complementacgao
Plcos financeira da Unido ao Fundeb, baseada na
D'SPAROU NO melhoria da gestdo, redugcdo de desigualdades e
resultados de aprendizagem. Para o ano de 2025, Picos

FUNDEB _ foi beneficiado com recursos da ordem de R$ 4,2 milhoes,
ﬂm&fgﬂm:gm FIITO OO0 ClIiMmnNnrimentTo O conaicinonalinianne~es AnNlicacinonNnAalS
' ACOES QUE CONTRIBUIRAM PARA O AUMENTO DE 70,70% DOS
RECURSOS PARA O MUNICIPIO
Gestdo Democratica: Escolha de diretores escolares por
critérios técnicos e mérito (teste seletivo).
ICMS Educacional: Implementacdo de legislacdo estadual
que redistribui o ICMS com base em critérios
educacionais.
O QUE ESSE DADOS INDICAM? Referencial Curricular: Implementacdo do referencial
wpmricdoFinancamentes  Frtalecimento da Edusacso Blsica: , . .
ity guptiblen ma ':;j—_:—;u:sﬁ*ﬂrj:;‘—; curricular alinhado a BNCC.
A el Redugcdo de Desigualdades: Indicadores focados na
PICOS diminuicdo de disparidades socioecondmicas e raciais

na educacao.
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SELO UNICEF

ARTICULAGCAO DO SELO UNICEF E
COORDENAGCAO DA BUSCA ATIVA ESCOLAR

selo unlcel
42 85 psx

CUMPBRE .. Q[[R‘]]@B? EIENGERRA

CALEN DARI@ DE @M’ﬁm DE2025

» 1° FORUM COMUNITARIO REALIZADO E COMPROVADO
' CURSO FIA REALIZADO POR CINCO PROFISSIONAIS DO CMDCA

' CURSO PDDE REALIZADO POR MAIS DE CINCO PROFISSIONAIS DA
EDUCAGCAO

W ICONMSELLHEIROS TUTELARES CADASTRADOS MO SIiPIA

w5 PPA APROVADO E PUBLICADO

» NUCA CRIADO E PPCA ELABORADO E COMPROVADO

» MEDIDOR DE INTERNET INSTALADO EM 100% DAS ESCOLAS

*R=zFelTUuR

CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

‘ PREFEITURA
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SELO UNICEF
ACAO: INSTALACAO DO MEDIDOR EDUCACAO CONECTADA EM TODAS AS ESCOLAS DA REDE

% INPF: llﬂ 709‘Uml7
R ESC, MUY, MORADA 1O SOL
INTIY 2082070
o ﬂillﬁl'l" (o044

¥a A

OBJETIVO: Avaliar o nivel de conectividade das escolas publicas e
apoiar o planejamento de melhorias no uso da internet na educagédo.
DATA: 25/09/2025

<. PREFEITURA
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SELO UNICEF

ACAO: REALIZAGCAO DO CURSO “PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA” PDDE AGUA,
ESGOTAMENTO SANITARIO E INFRAESTRUTURA.

L
selo unicef

T L selouni
. N > <0 Unicef

2028

OBJETIVO: Escolas saudaveis e seguras para criangas e

“~. PREFEITURA
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SELO UNICEF
ACAO: 1° FORUM COMUNITARIO DO SELO UNICEF/ PICOS-PI

OBJETIVOS:

v Integrar sociedade civil e érgdos publicos
(educacdo, saude, assisténcia social etc.);

v Debater temas importantes como cidadania,
educacdo, saude, cultura e lazer;

v' Planejar acdes e politicas publicas para
melhorar a qualidade de vida de criangas e
adolescentes;

Contribuir para a conquista/renovagdo do

y Selo UNICEF, que

FOR™ WEOMUNITAR] . Rl |

DL § v & AS A
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SELO UNICEF
2° CICLO DE FORMAGAO PRESENCIAL DO SELO UNICEF.

OBETIVO:

v Aprimorar a Atencédo
Primaria a Saude, com
acdoes mais eficientes para
esse publico

v/ Melhorar indicadores de
salde, como wvacinacgao,
nutrigcdo e acompanhamento
infantil
Promover a saude integral
de adolescentes, incluindo
prevencdo de doencas e
educacdo em saude

DATA:14/11/2025

“~. PREFEITURA
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data:14/11/2025

TRIAGEM DE ALUNOS

T TpmR L CTNTES

\ ’
= | .
= | —

TOTAL DE RELATORIOS ENVIADOS
POR PROFESSORES RELUGARES:
805 RELATORIOS
ENTREVISTADOS: 354 ALUNOS
(14 ESCOLAS)
IDENTIFICADOS E INFORMADOS NO
EDUCA CENSO: 144 ALUNOS EM 2025
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A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR: ATENDIMENTOS
WQﬁDﬁTﬂLIZADQQ

A Equipe multidisciplinar é composta por: Nutricionista,
Psicopedagoga, Psicéloga, Assistente Social, Fonoaudidéloga.

Esses atendimentos sao feitos nas escolas com terapias
especializadas em alunos laudados e nao laudados, de acordo com a

“ PREFEITURA
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EDUCACAO INFANTIL: PROJETOS
FDITCACTONATS

ERA UMA a8

Bem felizes com o Patati & Patata
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VISITAS TECNICAS DE ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO AS

~. PREFEITURA
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DE OLHO NO SAEB: AULOES PREPARATIVOS COM
ALUNOS
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APLICACAO DE AVALIACOES EXTERNAS: SAEPI

“B=~. PREFEITURA
SECRETARIA DE ] g
EDUCACAO 2,

RECONSTRUINDO NCSBEQFUTURD



FORMACAO COM AS ASSISTENTES SOCIAIS DA EQUIPE
DISCIPLINAR

Dia 14 de outubro de
2025, foi realizado
no auditério da
Secretaria Municipal
de Educacao formacao

com a assistente
Social Gabriela Leal,
com as assistentes
sociais da rede para
um melhor
entendimento sobre a
atuacao

profissional

. PREFEITURA
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FORMACAO COM AS ASSISTENTES SOCIAIS DA EQUIPE

Dia 8 de dezembro de

2025, foi realizado no

auditdério da Secretaria

: Municipal de Educagéo
PR DA i A - formacao com
psicopedagoga Iara

Rodrigues, com as
psicopedagogas da rede

municipal para um

melhor entendimento

sobre a atuacao e troca

experiencias do

Politica de Educacao.
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FORMACAO DE PROFESSORES
DO AEE SOBRE O PAEE

CENSO DE 2024: 429 ALUNOS
CENSO DE 2025: 858 ALUNOS

QUANTIDADE DE ALUNOS
PUBLICO ALVO DA EDUCAGAO
ESPECIAL

“~. PREFEITURA

'PICOS

- RECONSTRUINDO NCSBEQFUTURD

SECRETARIA DE
EDUCACAO



FORMACAO COM AS ASSISTENTES SOCIAIS DA EQUIPE

Dia 8 de dezembro de

2025, foi realizado no

auditdério da Secretaria

: Municipal de Educagéo
PR DA i A - formacao com
psicopedagoga Iara

Rodrigues, com as
psicopedagogas da rede

municipal para um

melhor entendimento

sobre a atuacao e troca

experiencias do

Politica de Educacao.
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RELATORIO

i

PREFEITURA

SECRETARIA DE
OBRAS, HABITACAO
E URBANISMO




1.INTRODUCAO

« Compromisso com o Desenvolvimento Urbano
A Secretaria de Obras, Habitacao e Urbanismo de Picos -Pl apresenta as principais acoes
executadas entre os meses de  setembro e dezembro de 2025 , com foco na melhoria da
infraestrutura urbana e na qualidade de vida da populacao.

« Avancgos em Infraestrutura e Mobilidade
As intervencbes contemplam servicos de pavimentagao, drenagem, recuperacao de vias e
obras estruturais, promovendo mais seguranca, acessibilidade e mobilidade para os cidadaos.

« Gestao Eficiente e Parcerias
As acoes refletem o compromisso da gestao municipal com o planejamento urbano eficiente

e o trabalho integrado com parceiros, visando solugdes duradouras para as demandas da
populacao.
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MEDIDAS
ADOTADAS




2. RECUPERACAO DE VIAS

* Rua Pedro Claro (Bairro Junco);
 Rua Projetada no povoado Torroes.

SECRETARIA DE
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2. RECUPERACAO DE VIAS

» Rua Casimiro Leal (Bairro Belo Norte) ;

PREFEITURA
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2. Recuperacao de vias

« Alto da Boa Vista (Bairro lpueiras) ;
 Mais de 1000,00 m? recuperados em trecho.

SECRETARIA DE [ -
OBRAS, HABITACAO : Plcos
E HURBANISMO
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2. RECUPERACAO DE VIAS

* Travessa Joaquim da Luz (Bairro Centro);

DEPOIS

PREFEITURA

SECRETARIA DE |-/ L PE
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E HURBANISMO =




2. RECUPERACAO DE VIAS

* Vila Simao (Bairro lpueiras);

SECRETARIA DE PREFEITURA
OBRAS, HABITACAO Plcos

E HURBANISMO
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2. RECUPERACAO DE VIAS

« Conjunto Habitacional Antonieta Araujo (Bairro Belo Norte).

DEPOIS

, PREFEITURA

PICOS

RECOMNSTRUINDD NOSSO FUTURO

SECRETARIA DE
OBRAS, HABITACAO
E HURBANISMO




3.RECUPERACAO DE DRENAGEM EM PAVIMENTACAO
EM PARALELEPIPEDO EM VIAS

* Rua Dr. Antenor Neiva (Bairro Junco);

DEPOIS
.lF L

SECRETARIA DE
OBRAS, HABITACAO
E HURBANISMO




4. COLABORACAO ENTRE AS SECRETARIAS E AGUAS DO PIAUI

* Problema no saneamento do Mercado Publico do municipio ;
* Resolugao em conjunto ;
» Suporte das Secretarias de Obras, Turismo e Transito com a AEPiaui.

SECRETARIA DE
OBRAS, HABITACAO
E HURBANISMO




.RESOLUCAO DE PROBLEMAS EM DRENAGEM

 Execucao de obra de drenagem em manilhas ;
* Rua Projetada 46, proximo a Praca Tantonho Silva (Bairro lpueiras) ;
» Apoio da Secretaria de Limpeza e Servicos Publicos.

SECRETARIA DE
OBRAS, HABITACAO
E HURBANISMO




5.RESOLUCAO DE PROBLEMAS EM DRENAGEM

« Substituicdo de manilhas danificadas ;
* Rua Francisco Prota (Bairro Sao Sebastiao) ;
* Apoio da Secretaria de Limpeza e Servigcos Publicos.

SECRETARIA DE
OBRAS, HABITACAO
E HURBANISMO




6.DESOBSTRUCAO DO CURSO DO RIO E RIACHOS DO MUNICIPIO

* Acao em conjunto das secretarias:

O

O

O

Secretaria d
Secretaria d
Secretaria c
Secretaria d

Secretaria ¢

e Obras, Habitacao e Urbanismo;
e Me1io Ambiente;

e limpeza e Servigcos Publicos ;

e Defesa Civil;

¢ Planejamento;

Secretaria ¢

¢ Estradas ¢ Rodagens.

SECRETARIA DE
OBRAS, HABITACAO
E HURBANISMO




7.RECONSTRUCAO DE MUROS DE ARRIMO

« Bairro Paroquial :

, PREFEITURA

PICOS

RECOMNSTRUINDD NOSSO FUTURO

SECRETARIA DE
OBRAS, HABITACAO
E HURBANISMO




7.1REUNIAO BAIRRO PAROQUIAL

 Foi detectado que os paredoes estavam comprometidos devido a presenca de vazamento de tubulacoes

Irrequlares;

 Reuniao em conjunto com a Secretaria de Obras, Secretaria de Defesa Civil, Aguas do Piaui e Associagaode

Moradores do Bairro Paroquial;

* Apresentacao dos problemas e pedido de conscientizacao da populacao para a melhor execucao das obras.

PARTE 01

T
rul'—"“_PREFEITURA
1]

PICOS

RECOMNSTRUINDD NOSSO FUTURO

SECRETARIA DE
OBRAS, HABITACAO
E HURBANISMO




7.RECONSTRUCAO DE MUROS DE ARRIMO

« Bairro Paroquial :

SECRETARIA DE
OBRAS, HABITACAO
E HURBANISMO




7. RECONSTRUCAO DE MUROS DE ARRIMO
(EM EXECUCAO NO PERIODO)

* Morro da Mariana ;
« Bairro Aerolandia .

SECRETARIA DE

OBRAS, HABITACAO
E HURBANISMO




8. CONSTRUCAO DE MUROS DE ARRIMO

(EM EXECUCAO NO PERIODO)
 Morro da AABB:

SECRETARIA DE
OBRAS, HABITACAO
E HURBANISMO




9.PRESTACAO DE SERVICOS

* No quadrimestre(SET - DEZ) foram emetidos cerca de:
- 133 alvaras de construcao

" Wil L, g )t B "

‘:——l =08 T’f .| o
- 50 habite - se B i
. i _ OBRA .'~.
No ano de 2025 foram emitidos no total cerca de: FISCALIZADA |\
- 327 alvaras de construcao i A 13923

nATH: 20 103 12082

- 180 habite - se s

« Gerando receita de R$211.011,35 ao municipio.

SECRETARIA DE RCRUE PR 1T U R_A

OBRAS, HABITACAO
E HURBANISMO
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RECONSTRUINDO NOSSO FUTURO

SECRETARIA DE
OBRAS, HABITACAO
E URBANISMO
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VISAO GERAL DAS ACOES

» Promogao e fortalecimento do
esporte local por meio de
eventos, parcerias, apoio a
atletas e melhorias estruturais.

‘ G P REFEITURA
oSN TERARSR | [T PICOS



EVENTOS E PARTICIPACOES

» Participacao em eventos civicos
e esportivos
» Apoio a competicoes locais e
B e R regionais
L R ATRR - PICOS /P RE - » Incentivo ao esporte escolar e de
e Rl base

A = WA

————e - ——

CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO




APOIO AO ESPORTE

JAC KON A0
\I'ﬂ

o F,‘, A | g « Entrega de  materiais
- (A esportivos

‘.. 0_{ ;d

oinGdioh oo | e © R s » Apoio logistico (transporte,

3 colos sm:lh | JJu \murmzﬁb [ "= _
h - - M ; . » ~
¥ E ey S . alimentacao e estrutura)

E . ?ﬁl) e ¥ n- ‘_ » Incentivo a projetos sociais
Ml '

e equipes locais

CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO




INCENTIVO A ATLETAS

« Apoio a  participacao em
competicoes estaduais o
nacionais

» Parcerias para treinamento
"d;mﬁ::naﬁm:.ldhm“ﬁm - 3 esportivo
Campeonato ]

» Fomento ao desenvolvimento de
talentos

CONTROLADORIA e
GERAL DO MUNICIPIO




INFRAESTRUTURA ESPORTIVA

» Reforma parcial do Estadio
Helvidio Nunes

» Fortalecimento dos espacos
esportivos

nnnnnnn MULOO NOS S0 FUTURD

CONTROLADORIA DI, AC
GERAL DO MUNICIPIO l :" PICOS



GRANDES DESTAQUES

» Abertura da Copa Leonardo VI
(Campeonato Municipal de
Futebol Amador)

» Participacao nos Jogos
Escolares Brasileiros

* Ampliagcao do acesso ao esporte

- ‘ GEYPREFEITURA
seSoNTRoLAnoria | (i BICOS

RECONSTRULNDS NOSED FUTURD




IMPACTO DAS ACOES

» Fortalecimento do esporte
comunitario

* Inclusdo social por meio do
esporte

» Maior participacao da populacao

CONTROLADORIA S
GERAL DO MUNICIPIO




GALERIA DE FOTOS

SOCIEDADE ESPORTIV
DE PICOS

PREFEITURA

PICOS

RECOMSTRULMDO NOSED FUTURD

CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO




GALERIA DE FOTOS

Registro das acoes

Lﬁ PICOS

CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO




GALERIA DE FOTOS

UARKAPILCG  (ASKAPI_DDJOKARATE | GAZAMPOEIRASPI
Eja chegamas no Ginasio Paulo Sarasate

para a abertura desse grandioso evento
que & 0 Campeonato Brasileiro de Karaté!

Registro das acoes

PREFEITURA

PICOS

RECOMSTRULMDO NOSED FUTURD

CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO




GALERIA DE FOTOS

L e

COPA LEONARDO 7
FUTEROL AMADOR

Registro das acoes

Lfi PICOS

CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO




COMPROMISSO COM O ESPORTE E O LAZER
DE PICOS

» Transparéncia na aplicacao dos recursos publicos

» Esporte chegando a todas as regioes do municipio

» Fortalecimento do esporte escolar, social, amador e de alto
rendimento

"Investimos em pessoas. O esporte transforma vidas e forma cidadios."

CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO
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Estrutura Fiscal e Administrativa
do Municipio :

'l Fiscais Tributérios
Efetivos
+ Capacidade Administrativa Robusta 72 posican no Piaui

Segunda maior equipe de fiscais efetivas do
estado; superada apenas por Teresing
» Estrutura Consolidada

Contraste com 64 municipios piauienses sem
nenhum servidor efetive na fiscalizacdo

* Impacto na Arrecadacgdo

Maior eficiéncla na cabrancga de 1SS e [PTU,
reduzindo evasao fiscal

SECRETARIA DE
FINANCAS




TRIBUTOS MUNICIPAIS

ISSON

IPTU

ITBI

IRRF

SIMPLES NACIONAL

RECEITAS DIVERSAS (Alwvara,
taxas...)

>
>
>
>
>
>

SECRETARIA DE
FINANCAS




ARRECADACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

= SIMPLES
o NACIONAL
PRECEITA~. <13, 93%

SECRETARIA DE
FINANCAS
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ARRECADACAO DE ISS

RS 25.008.000,00 = RS
s 22.309.717,5

RS
RS 20.000.000,00 -17.615.658,1

9

RS 1EmO00.000,00 wu-x

R$ 10.000.000,00 ==

R$ 5.000.000,00 =

RS =

SECRETARIA DE
FINANCAS




ARRECADACAO DE IPTU

SECRETARIA DE | [Re
FINANCAS



DESEMPENHO HISTORICO NA ARRECADACAO
DE IPTU

Ranking Estadual 2025

2° Lugar no Piaui em arrecadacgio
nominal.

Estratégias de Incentivo a

Arrecadacao
- REFIS 2025
- Melhoramos o desconto: 15%
- Aumentamos o parcelamento em até 06
vezes

PREFEITURA

SECRETARIA DE
FINANCAS




ARRECADAGCAO DE ITBI

SECRETARIA DE
FINANCAS

——2024 RS 1.384.728,74
—e—2025 R$ 2.034.159,69

PREFEITURA

PICOS

RECONSTRUINDO NOSSD FUTURO




ARRECADAGCAO DE IRRF

RS
11.554.684,06

PREFEITURA

oess | BTPICOS

RECONSTRUINDO NOSSD FUTURO




ARRECADAGCAO DE RECEITAS DIVERSAS

——2024 RS 3.221.192,29
—=-2025 RS 4.644.383,28

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

PREFEITURA

SECRETARIA DE
FINANCAS




ARRECADAGCAO DO SIMPLES NACIONAL

RS
7.412.854,56

4 _’/e’:-' o RS
e ;./:5".-. ;,_6 .781.899 ’ 99

PREFEITURA

SECRETARIA DE
FINANCAS
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PREFEITURA

PICOS

RECONSTRUINDO NOSSO FUTURO

SECRETARIA DE
TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL




ASSEMBLEIA PUBLICA E RODA DE
CONVERSA SOBRE OS DIREITOS DA
PESSOA AUTISTA

SECRETARIA DE
" TRABALHOE
ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA

PICOS

NECONETRUINDGD NOSSO FUTURD




DESFILE DE 7 DE SETEMBRO

l<=PREFEITURA

PICOS
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TRABALHOE

SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL




ONIBUS LILAS

SECRETARIA DE
" TRABALHOE
ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA

PICOS
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SETEMBRO AMARELO

SECRETARIA DE
" TRABALHOE
ASSISTENCIA SOCIAL

27 PICOS
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PICOS POP RUA

SECRETARIA DE
" TRABALHOE
ASSISTENCIA SOCIAL

I’ PICOS
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Il SIMPOSIO MUNICIPAL DE EDUCACAO PARA SURDOS

TRABALHOE

SECRETARIA DE 7
ASSISTENCIA SOCIAL




CAPOTERAPIA NO BAIRRO JUNCO

SECRETARIA DE
" TRABALHOE
ASSISTENCIA SOCIAL

N PICOS
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SESSAO SOLENE HOMENAGEM AOS ACS

SECRETARIA DE
" TRABALHOE
ASSISTENCIA SOCIAL

N PICOS
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ACAO DE PROTECAO A PESSOA IDOSA CONTRA FRAUDES E
GOLPES

Calartro
Urutn

SECRETARIA DE
" TRABALHOE
ASSISTENCIA SOCIAL




OUTUBRO ROSA

SECRETARIA DE
" TRABALHOE
ASSISTENCIA SOCIAL

l<=PREFEITURA

PICOS
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I FORUM COMUNITARIO DO SELO UNICEF
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SECRETARIA DE
_TRABALHOE
ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA

PICOS

NECONETRUINDGD NOSSO FUTURD




SEMTAS NA COMUNIDADE

" TRABALHOE
ASSISTENCIA SOCIAL

N PICOS
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SEMINARIO PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS

SECRETARIA DE
" TRABALHOE
ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA

PICOS
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SEMANA DO BEBE

SECRETARIA DE
_TRABALHOE
ASSISTENCIA SOCIAL

I’ PICOS
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CAMINHADA DA ACESSIBILIDADE
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CREAS

177 casos atendidos pelo Centro de Referéncia Especializado

Assisténcia Social no periodo de setembro a dezembro de 2025.
Violéncia, negligéncia ou abandono contra pessoas idosas (21);
Medidas protetivas (10);
Guarda, adocao, tutela e curatela (23);
Abuso sexual contra criancas, adolescentes e mulheres (25);
Maus tratos, negligéncia ou abandono contra criancas, adolescentes (52);
Maus tratos, negligéncia ou abandono contra pessoa com deficiéncia (8);
Uso excessivo de drogas (2);
Menores com medidas socioeducativas (8);
Pessoas em situacao de rua (28).

SECRETARIA DE MmN 1.
TRABALHO E e
ASSISTENCIA SOCIAL PICO

REZONBTRUINDD NOSED FUTURD




CRAS

Dois Centros de Referéncia de Assisténcia Social: Parque de Exposicao e Morada
Nova

- Visitas domiciliares, acompanhamento familiar, beneficios eventuais, beneficios
de prestacao continuada, servicos do CadUnico, carteira do idoso, passe livre do
idoso, carteira do autista, passe livre intermunicipal autista e PCD, passe cultural

autista e PCD e carteira da fibromialgia.
Outras acoes
Dia dos Pais;
Outubro Rosa;
Dia das Criancas;
Oficinas, palestras e atividades culturais, recreativas e educativas.

SECRETARIA DE MmN 1.
TRABALHO E e
ASSISTENCIA SOCIAL PICO

REZONBTRUINDD NOSED FUTURD




CADUNICO/BOLSA FAMILIA

EXCELENTE NOTICIA: O municipio de Picos ndo integra mais o MUPs
(Municipios Prioritarios) - Ou seja, saiu da lista de municipios que
apresentavam indicadores abaixo das metas estabelecidas, com fragilidades
na gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unicos.

Agora, o municipio esta com as pendéncias antes existentes
regularizadas e alinhado as normativas federais, demostrando compromisso
com o cumprimento das condicionalidades e com a garantia de direitos as
familias beneficiadas.

SECRETARIA DE MmN 1.
TRABALHO E e
ASSISTENCIA SOCIAL PICOS

REZONBTRUINDD NOSED FUTURD




PROGRAMA CRIANCA
FELIZ — PCF

Meta de 400 pessoas atendidas (Gestantes, criancas de 0 a 3 anos
de familias inscritas no CadUnico e criancas até 6 anos beneficiarias
do BPC).

6.557 visitas, 470 familias visitadas e 511 pessoas visitadas.

SECRETARIA DE MmN 1.
TRABALHO E e
ASSISTENCIA SOCIAL PICO

REZONBTRUINDD NOSED FUTURD




Prefeito Pablo Santos

Secretaria Municipal de Administracao,
Milena Danda

Secretarias e Secretarios Municipais
Vereadoras e Vereadores
Parceiros
Equipe SEMTAS

Populacao Picoense

SECRETARIA DE MmN 1.
TRABALHO E e
ASSISTENCIA SOCIAL PICO

REZONBTRUINDD NOSED FUTURD
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SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS DE PICOS

Principals servicos executados, acdes
preventivas e proximos passos da
gestao

SECRETAR|ADE ‘ PREFEITURA
SERVICOS PUBLICOS Plcos



VISAO GERAL DO QUADRIMESTRE
(SET-DEZ 2025)

eIntensificacdo dos servicos de limpeza urbana

eAcdes preventivas contra os i1mpactos das chuvas
eLimpeza e manutencdo de buelros, galerilas, rios e
riachos

eServicos executados em diversos balrros da cildade
eAcdes estruturantes em parceria com a Secretarila de
Obras

ePlanejamento de novos avangos para 0sS proxXimos meses

SECRETARIA DE ‘ Y V=
SERVICOS PUBLICOS



LIMPEZA DE BUEIROS E GALERIAS

eServico realizado em varios pontos da cidade

eAcdo preventiva para melhorar o escoamento das aguas
eReducdo de riscos de obstrucao e alagamentos
eBairros de destaque:

eSdo José
eCentro
eAerolandia
e DNER

e Junco

PREFEITURA

A
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SERVICOS PUBLICOS
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LIMPEZA DOS RIOS E RIACHOS

ePrincipal acdo do quadrimestre
eTrabalho preventivo voltado ao periodo chuvoso

Medida essencial para reduzir transtornos ja
enfrentados em anos anteriores

eAreas de maior relevancia:
eRiacho dos Macacos
eRiacho dos Navios

SECRETAR|ADE ‘ PREFEITURA
SERVICOS PUBLICOS Plcos




PREFEITURA

SERVICOS PUBLICOS PICOS

RECONSTRUINDO NOSEX FUTURSDS



LIMPEZA DIARIA DA CIDADE

eLimpeza realilzada diariamente nas ruas da cidade
eAtuacdo constante nas areas centrais

eServicos continuos de varricao,

recolhimento e manutencao

ePresenca diaria das equipes para manter a
cidade limpa e organizada

SECRETAR|ADE ‘ PREFEITURA
SERVICOS PUBLICOS Plcos
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LIMPEZA URBANA NOTURNA

eContinuidade dos servicos também no periodo noturno
eAtuacdo em areas de maior movimento

eApoio a manutencdo da limpeza em pontos estratégicos
eReforco da organizacdo urbana sem comprometer

a rotina diurna da cidade

PREFEITURA

A
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SERVICOS NO BAIRRO OITICICA (QUILOMBO)

eAcdo de grande destaque no quadrimestre

eTrabalho realizado em parceria com a Secretaria de O]
eServlicos executados:

*Terraplanagem

e Drenagem

eImplantacao de bueiros

eMelhoria da 1nfraestrutura e das condicdes

de circulacdo d a comunidade

PREFEITURA
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PREFEITURA

SECRETARIA DE
SERVICOS PUBLICOS
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SERVICOS DE LIMPEZA EM DIVERSOS BAIRROS

eLimpeza urbana ampliada em diferentes
regides da cidade
eExecucao de:

eCapina

eVarricao

eRetirada de entulhos

elL.impeza de vias publicas

eAtendimento de demandas em varios
bairros do municipio

PREFEITURA
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PREFEITURA

SERVICOS PUBLICOS PICOS

RECONSTRUINDO NOSEX FUTURSDS



PRINCIPAIS RESULTADOS

Fortalecimento das acdes preventivas

Melhoria da drenagem urbana em pontos criticos
Reforco da limpeza diaria e noturna

Atuacdo em areas estratégicas da cidade

Parceria i1nstitucional em acdes de infraestrutura
Ampliacdo da presenca da Secretaria nos bairros

SECRETAR|ADE ‘ PREFEITURA
SERVICOS PUBLICOS Plcos




PROXIMOS PASSOS

eInvestimento em educacdo da populacao
eAmpliacdo da mecanizacdo dos servigos

eImplantacao de sistema de cameras para fiscalilzacao
de descarte irregular

eITmplantacdo de lixeiliras em diversos pontos da cidade

SECRETAR|ADE ‘ PREFEITURA
SERVICOS PUBLICOS Plcos



COMPROMISSO COM A CIDADE

eContinuidade do trabalho de limpeza e manutencado
*Prevencao como prioridade

eMals eficiéncila, organizacdo e cuilidado com a cidade
eCompromlsso permanente com a populacao de Picos

PREFEITURA

A
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Setores da Secretaria
Fiscalizacao

Licenciamento

Educacao Ambiental

Equipe de Campo
ICMS Ecologico

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




Fiscalizacao Ambiental
Setembro

Fiscalizacao de
combate a extracao
irregular (Encosta
dos Morros).

PREFEITURA

PICOS

RECONSTRUINDO NOSSO FUTURD
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Fiscalizacao Ambiental
Outubro

Fiscalizacao de ' e

combate & criacdo wg/"“f‘mwf H;;, J I
iIrregular de animal .#““”H'”_W *
silvestre ' P
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Fiscalizagcao Ambiental
Novembro "

Fiscalizagao de
combate ao uso
iIrregular de lenha
sem o documento

de origem florestal
(DORF).

SECRETARIA DE PREFEITURA
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




Fiscalizacao Ambiental
Dezembro

i

Fiscalizagdo

de combate a
gqueimadas.
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Quantitativo

RECEBIDAS ATENDIDAS

DENUNCIAS

LICENCAS DE EVENTO

AUTORIZACAO DE PODA

SECRETARIA DE PREFEITURA
MEIO AMBIENTE E '
RECURSOS HIDRICOS




Licenciamento Ambiental
Setembro a Dezembro

PREFEITURA

PICOS

RECONSTRUINDO NOSSO FUTURD

SECRETARIA DE
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RECURSOS HIDRICOS




Quantitativo

RECEBIDAS ATENDIDOS

PROTOCOLOS

LICENCAS
DISPENSAS

RELATORIOS

SECRETARIA DE EIPALEALT,
MEIO AMBIENTE E PICOS
RECURSOS HIDRICOS RECONSTRUINDO NOSSO FUTURO




Educacao Ambiental

Setembro . Ny epe—
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Aprovacgao de resolugao AEEE
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Educacao Ambiental

Outubro

Capacitacao
com
distribuidores,
revendedores,
borracharias e
oficinas/pneus
Inservivels

PREFEITURA

PICOS

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




Educacao

PREFEITURA
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SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




Educacao Ambiental

Novembro

Cadastro e
capacitacao de
catadores de materiais
reciclaveis

PREFEITURA

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




EDUCACAO AMBIENTAL

DEZEMBRO

Formalizacao da
cooperativa de
catadores de materiais
reciclaveis

PREFEITURA

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




EQUIPEDE CAMPO

SETEMBRO A
DEZEMBRO

Revitalizacao
dos canteiros da
Avenida Severo
Eulalio

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




EQUIPE DE CAMPO

SETEMBRO A
DEZEMBRO

Obras na rotatoria

da Br 316

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




EQUIPEDE CAMPO

SETEMBRO A
DEZEMBRO

Letreiro da
rotatoria na BR

316, Avenida
Severo Eulalio

PREFEITURA

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




ICMS Ecologico

SETEMBRO

Realizacao de palestra,

doacao de 50 mudas e dia
de campo com os alunos
da Escola Jose Alves de
Oliveira em alusao ao Dia
da Arvore

PREFEITURA

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




ICMS ECOLOGICO

OUTUBRO

Campanha de
combate a poluicao
atmosférica e
gqueimadas

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




ICMS ECOLOGICO
OUTUBRO

Criacao da Brigada

Municipal de

combate a

Incéndios Florestais B
Municipal Jb 7
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SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




ICMS ECOLOGICO
NOVEMBRO

Reflorestamento de

area degradada na
mata ciliar do Rio
Guaribas com plantio
de mudas nativas.

PREFEITURA

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




ICMS ECOLOGICO

DEZEMBRO

Campanha de
combate a Poluicao
Visual

SECRETARIA DE PREFEITURA
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS




PREFEITURA

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS
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- SECRETARIA DE
TRANSITO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA

: SECRETARIA DE
TRANSITO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA




SETEMBRO

* Campanha de doacadao de sangue, junto com o HEMOPI

* Planejamento da semana nacional de trédnsito (18/09 a
25/009)

: SECRETARIA DE
TRANSITO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA




INSTALACAO E MANUTENCAO
DE SEMAFOROS

Iniciando o processo da
mudanca de sentido da Rua
Marcog

SECRETARIA DE
TRANSITO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA

3 FPREFEITURA
RECONSTRUINGG HOS 53 FUTURG




ACOES DA SEMANA
NACIONAL DE TRANSITO

Rlitz
educativa;

Panfletagem;
Distribuicao

de agua para
0S pedestres.

i87/PICOS

RECONGTRUINDG HOSS3 FUTURG

SECRETARIA DE
TRANSITO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA




IMPLEMENTACAO DA MUDANCA DE SENTIDO DA
RUA MARCOS PARENTE

:"\‘PREFEITURA

*PICOS

RECONSTRUINDGO HOS53 F

SECRETARIA DE
TRANSITO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA




ADEQUACAO DE SINALIZACOES

SENTIDO UNICO £}

Sentido da
TLravessa Veneza

Sinalizacao
horizontal

Sinalizacao
vertical

SECRETARIA DE
TRANSITO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA




CAMPANHAS DE TRANSITO

CAMPANHA: “CADE O CAPACETE?”

CAMPANHA: “PEDAL SEGURO, RESPEITE O CICLISTA!”

: SECRETARIA DE
TRANSITO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA




PROJETO EDUCACIONAL:
TRANSITO NA ESCOLA

i87/PICOS

RECONGTRUINDG HOSS3 FUTURG

SECRETARIA DE
TRANSITO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA




MOBILIDADE URBANA

Ampliacdo das
sinalizacdes _
horizontais e &&ﬁ%ﬂ:ﬁﬁi

verticais

Fiscalizacao:
carga e e
descarga {

RUA PADRE
CICEROSANTOS

Instalacdo de FHRAEIEE

lombo faixas

SECRETARIA DE ’V"”E'T”“
TRANSITO, TRANSPORTE m Plcos
E MOBILIDADE URBANA =

RECONSTRUINDGO HOS53 F




LOGISTICA DE APOIO
INTERDICOES DE RUA
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SECRETARIA DE
TRANSITO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA
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A SECRETARIA DE
TRANSITO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA
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SECRETARIA DE
AGRICULTURAE
ABASTECIMENTO | " =




F\PHEFEITURA

SECRETARIA DE
AGRICULTURA E

HECONETRUINDO MOSEQFUTURG

1- Manuten¢do de Pogos - Os mesmos fazem o abastecimento das comunidades desta
cidade, considerando a necessidade de atender as demandas com maior agilidade de manutengdo e
reparos no-ano de 2026.

2-  Aragdo de Terras — Disponibilizamos trés (03) tratores para aragao de terra em toda 3
2003 rural, onde consegyimes atender mais de 500 agricultores com mais de 2,000 mil heras
trabalhadas para o plantio de milhe, feijso, capim e mandioca.

3- Emissao do CAF- Os agricultares familiares foram cantemplados com a emissdo através
da secretaria de agricultura do cadastro da agricultura familiar.

4-  Parceria com SEBRAE e SENAR- Através dessas parcerias; serdo disponibilizados
opartunidades de cursos, bem como através do SENAR a dis;trii;uiﬁodg cestas basicas

5- Distribuicdo de mudas de CAJU- Foram distribuidos 5.000 mil mudas de caju, em

parceria com a SAE




PREFEITURA

§ PICOS
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SECRETARIA DE
AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO

5- Distribuigio de mudas de CAJU- Foram distribuides 5.000 mil mudas de caju; em
parceria com a SAF.

6- Limpeza de agudes e barreiros — fizemos varios reparos e limpezas de agudes e
barreiros onde os mesmos se encontravam aterrados.

7-  Visitas nas Comunidades Rurals — Estdo sendo realizadas visitas na 2ona rural, com a
presenca da Secretaria e da equipe técnica, para levantamento das cadeias produtivas e
disponibilizacdo de assisténcia técnica.

8- implantacio do SIM- £ o selo de | inspeso municipal que atesta a qualidade higiénico-
sanitaria de produtos de origem animal, a fim de garantlr @ seguranca e a procedéncia desses
produtos, garantindo a seguranga alimentar.

9- Suporte nas agBes emergenciais nas localidades rurais- Servigos de recuperagao de
crateras causadas pelas chuvas, evitando o desabamento de casas,




‘.]“\pnerleunA

AGRICULTURA E ” PICOS

ABASTECIMENTO NEconETRUINDE NOSSO SUTUnG

10-  Distribuicio de sementes- Foram distribuidas 80O kg para os agriciltores de tode
municipio.

11-  Distribuigdo dos Boletos do Garantia Safra- A distribuic3o realizada através da
secretaria de agriculturs, possibilitando e facilitando o agricultor familiar.

12-  Suporte dos Beneficidrios do Garantia Safra- Pesquisas didrias quando a situagdo dos
beneficidrios diante do programa.
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Palestrante:
IGO SANTOS BARROS




DEMONSTRATIVO

RECEITAS E DESPESAS DE 2025

ORCAMENTO DO EXERCICIO 2025
RS 402.689.345,00

Receitas e Despesas  Previstas para o Exercicio Realizadas no
Orcamentarias de 2025 ANO de 2025

Receitas RS 402.689.345,00 RS 467.588.569,16

Despesas RS 402.689.345,00 RS 436.326.274,14




Essencial a Justica
Judiciaria
Segurancga Publica
Assisténcial Social
Previdéncia Social
Saude

Educacao

Cultura
Urbanismo
Saneamento
Gestao Ambiental
Agricultura
Comércio e Servicos
Transporte
Desporto e Lazer
Encargos Especias

UNIDADE ORCAMENTARIA

CAMARA MUNICIPAL DE PICOS
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

TOTAL (R$) ‘

11.999.600,20 [z ==
82.746.138,78
8.733.850,22
796.787,77
4.331.552,03
4.402.491,53
23.995.160,51
140.864.486,53
117.364.128,27
4.762.640,31
6.205.045,61
11.256.449,95
363.611,17
4.670.774,39
54.998,21
4.207.578,58
830.918,61
8.740.061,47

TOTAL PAGO RS 436.326.274,14



REPASSE PARA O p

LEGISLATIVO MUNICIPAL

DUODECIMO
ANUAL DE 2025

RS 12.000.000,00




LIMITES CONSTITUCIONAIS

DESPESAS PREVISTAS E REALIZADAS

SAUDE

Percentual Minimo para Aplicacao Percentual Aplicado no
na SAUDE em 2025 ANUAL de 2025

Saude RS 25.892.653,03 RS 29.593.592,99

Percentual 15% + (Outras Transferéncias

(%) p/ Saude) 17,14 %




LIMITES CONSTITUCIONAIS
DESPESAS PREVISTAS E REALIZADAS
RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS DO EXERCICIO DE 2025

EDUCACAO

Percentual Minimo para Aplicacao Percentual Aplicado no

na EDUCACAO em 2025 ANUAL de 2025

Educacao RS 45.315.541,45 RS 49.918.521,40

25% - (Transf. p/ FUNDEB) +
(Outras Transf. p/ Educagdao — 27,54 %
FNDE) +(conv.) + (Rem. De Dep.)

Percentual
(%)




FUNDEB - PERCENTUAIS

BASE DE CALCULO — REPASSES PARA O FUNDEB

RECEITA DO FUNDEB DE 2025 RS 77.525.168,35

Percentual Minimo para Aplicagao Percentual Aplicado no
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO ANUAL de 2025

FUNDEB RS 51.940.167,04 RS 68.871.471,54

Percentual - % 70% 92.82 %

VAAT 50% INFANTIL 50% 86,44 %

VAAT 15% CAPITAL 15% 16,33 %




INDICE COM DESPESA DE PESSOAL
ANUAL -

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL VALOR PERCENTUAL

Base de Calculo — Receita Corrente 0
Liquida — ANUAL de 2025 RS 370.879.996,57 100 %

Limite Maximo Estabelecido parao -

)
ANUAL de 2075 R$ 200.275.198,15 54 %

Total das Despesas Executadas no - .
ANUAL de 2025 R$ 193.157.998,15 52,08 %
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RELATORIO DE GESTAO
2025

Fundo de Previdéncia do Municipio de Picos
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I Fundo Previdenciario do Municipio de Picos
£ CNPJ 08.002.970/0001-38

APRESENTAGAO

0 FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PICOS foi restruturado pelz LEI N°. 2264/2007 de 01
de outubro de 2007, com a missdo de garantir os beneficios previdenciarios instituidos por lei acs servidores
plblicos municipais efetivos, alivos e inativos, e seus dependentes; O regime do RPPS & baseado em um modelo
salidario e contributivo e sua gestao, de forma autdnama, tem o desafio de tomar medidas que garantam seu
equilibrio financeir e aluarnal. Os beneficios atualmente disponibiiizados pela PICOS PREV séo;

APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAQ,
PENSAQ POR MORTE;

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ,

APQSENTADORIA COMPULSCORIA

1. COMPOSIGAQ

01. GERENTE DE PREVIDENCIA

NOME: FRANCISCO WALLYSON DE ANDRADE BRITO
CPF: 976.958,103-72 |

PERIODO: 01/01/2025 a 31/12/2025

E-MAIL: wallysoncyber@gmail.com

TELEFONE: (89)99929-1168

02. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
NOME: FRANCISCO HORLANDO BARROS

CPF. 308761173-63

PERIODO: 01/01/2025 a 31/12/2025,

E-MAIL: picosprav@gmail com

TELEFONE: (89) 34154215

03. ANALISTA DE PREVIDENCIA
NOME: MAILSON BEZERRA BARROS
'CPF; 032.618.283-74

PERIODO: 01/01/2025 2 31/12/2026
E-MAIL: picosprev@gmail com

TELEFONE: (89) 986818-8956
04. CONSELHO DELIBERATIVO
Presidente: Adeilson Maura da Luz Suplente: Maria Edilza Sanlos
CPF: 859.548.053-34 CPF: 439.385/583-34
Titular: Juliana Gongalves N. Leal Titular: Modestina Maria Marting
CPF: 045,456 963-76 CPF:226.620 493-01
Suplente: Francisca Jeovana de Sousa Silva Suplente: Eva Maria de Moural Ledncio
CPF; 026.488.343-89 CPF:373.273 21349
Titular: Odete de Sousa Leite Suplente: Cleuber dos Santos
CPF:275.209.273-34 CPF: 577.910.403-44
by 4229600 .,
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I Fundo Previdencidrio do Municipio de Picos
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05. CONSELHO FISCAL

Presidente: Ragque! de Spusa Pergira Suplente: Francélia Waldélia C. Araljo
CPF: 018.956.753-83 CPF:037.753 653-97
Titular: Hefio Manoel Pereira Feitosa Suplents: Jodo Marcos Rufino do Rego
CPF: 011.275.593-38 CPF:308.761.253-72
Titular; Franciane Braga Fontenelle Suplente; Ana Claudia da Silva
CPF: 912.903.333-00 CPF: 600.765.303-022

2. CERTIFICAGOES

O PICOS PREV possui 0s seguintes membros certificados:

» FRANCISCO WALLYSON DE ANDRADE BRITO

CP RPPS DIRIG | pele INSTITUTO TOTUM - Véido té 26/08/2026 &

CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido alé 05/06/2028;
* FRANCIANE BRAGA FONTENELE

CP RPPS COFIS | pelo INSTITUTO TOTUM = Valido até 21/40/2026;
o FRANCISCO HORLANDO BARROS

CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até 17/08/2026;
o HELIO MANOEL PEREIRAFEITOSA

CP RPPS COFIS I pela INSTITUTO TOTUM - Vaiido até 06/0912027:
o MODESTINA MARIA MARTING

CP RPPS GODEL | pelo INSTITUTO TOTUM—Valido até 30/08/2026:
» ODETE DE SOUSA LEITE

CP RPPS CODEL | peio INSTITUTO TOTUM - Valido até 29/08/2026;
» AGLEISON PAIVA DE SOUSA

CP RPPS CGINV I palo INSTITUTO TOTUM — Valida até 22/0412028
« RAQUEL DE SOUSA PEREIRA

CP RPPS COFIS | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até 23/10/2027.

3. REUNIOES

Nao exerciclo de 2025, 0. Fundo Pravidenciario do Municipio de Picos — PICOSPREY realizou
reunioes ordinarias do Conselho Fiscal @ do Conselho Deliberativo, com a finalidade de acompanhar a
gestao previdenciaria, analisar balancetes e demenstrativos financeiros e previdencidrios, vetificar a
regulandade dos repasses das contribuices previdenciarias devidas ao RPPS, acompanhiar a situagéo
dos parcelamentos fimados pelo Municipio e registrar as deliberagges dos drgaos colagiados.

No ambilo do Conselho Fiscal, foram realizadas reunites em 29/01/2025, 14/03/2025,
05/04/2025, 26/06/2025, 06/08/2025, 09/10/2025 e 12/12/2025, nas quais foram apreciades os
baiancetes e demonsiralivos mensais dos planoes financairo & previdenciario, bem como examinada a
siluagao dos repasses previdencisrios e parcelamentos municipais.

No ambita do Conselhe Deliberativo, foram realizadas reunides em 30/01/2025, 17/03/2025,
27/0312025, 10/04/2025, 08/05/2025, 27/06/2025, 30/07/2025, 07/08/2025, 05/09/2025, 0311012025,
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2611172025 e 19/12/2025, com apreciagao e aprovagao dos demonstrativos financairos e previdenciarios,
acompanhamento da execugdo da gestdo do RPPS e verificagdo da reqularidade das obrigagdes
previdencianias do ente.

Durante o exercicio, de modo geral, foi consignada a regularidade dos repasses e
parcelamentos. Contudo, na reuniao de dezembro de 2025 fol registrado afraso no repasse das
confribuighes previdenciarias da Secretaria Municipal de Educagdo, relativas & competncia de
novembro de 2025, com previsao de adogao das providéncias cabivels em caso de ndo regularizagio
no prazo assinalado.

As reunides realizadas ao longo do exercicio demonstram o reguiar funcionamento das
instancias colegiadas do PICOSPREY, contribuindo para @ fiscalizagan, transparéncia, govemnanca e
controle da gestaa previdenciaria

4. INVESTIMENTOS

O Fundo Previdenciario de Picos possuia ate dezembro/2025 o patrimdnio total de RS
185.618.755 02 (cento e oitenta e cinco milhdes, seiscentos e dezoito mil, setecentos & cinquenta & cinco
reals e dois centaves), sendo o equivalente 3 99,44% desse patriménio elocados em Fundo de
Investimento de Renda Fixa e o equivalente 2 0,56% desse patimanio aplicados em Fundo de
Investimento de Randa Variavel. '

Durante o ano de 2025 os Fundos de Investimento de Renda Fixa obfiveram um retome de
3,45% em relagao aos recursos alocados, conforme disposto & sequir,
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Durante ¢ ano de 2025 os Fundos de Investimanto de Renda Variavel, Estuturados e |mobillario
obliveram um retorno de 8,45% em relagao avs recursos alocados, conforme disposto a sequir,
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5. INVESTIMENTO POR LIMITE

Conforme disposto na Resolugdo do Consetho Monetério Neciorial N° 4.963/2021, os
investimentos do RPPS foram distribuidos dentro dos percentuais maximos permitidos para cada classe
de ativo, conforme segue:

* Renda Fixa (Titulos Pablicos Federais e Outros Atives de Crédito Privado): De acordo
com o art. 5° da Resolugdo CMN n° 4863/2021, a alocag@o em renda fixa péde atingir alé
100% dos recursos do RPPS, sendo que a parcela aplicada exclusivamente em titulos
publicos federais fol mantida deniro desse [imite, garantindo seguranga e liquidez para o
fundo. Além disso, 2 alocagao em alivos de crédito privado respeitou os limiles especificos
estabelecidas para esse segmento.

+ Renda Varidvel (Agoes e Fundos de Agdes): Conforme o arl. 9° da referida Resolugéo, o
investimento em renda variavel esteve limitado a até 30% dos recursos do RPPS. As
aplicaghes foram realizadas em slivos devidaments registrados e negociados em mercados
regufamentados, garantindo conformidade com as exigéncias normalivas e diversificagéo da
carteira.

* Investimento no Exterior; Em conformidade com o art. 10 da Resclugao, os investimentos
estruturados foram limitados a até 10% dos recursos do RPPS. A alocagdo respeitou os
critérios de governanca e analise de risco, garantindo que os investimentos se mantivessam
dentro dos padrdes exigidos.

~ Com a gestao financeira dos: Recursus Previdenciarios propria, tendc credenciadas: as
instituigdes Caixa Econdinica Federal, Banco do Brasil, Bradesto & Banco do Nordsste do Brasil S.A, o
RPPS garaniiu qua todos o8 investimentos realizades permanecessem dentro dos limites estabelecidos
pela Resoluggo CMN n® 4863/2021, assim como as direfrizes & exigéncias determinadas pela Partaria
n* 1467/2022 do MPS e Politica de Investimentos do exercicio de 2025, assegurando a conformidade
ragulatoria & a adequada diversificagho da canelra, |

_ Para comprovar o disposto, apresenta-se a carteira consolidada dos investimentos do Fundo
Previdencidrio Municipal de Picos cont a data base em 31/12/2025 apresentandc o engquadramento
conforme a legislagdo que nortela as aplicacdes dos recursos.

[ ]

-y P e =L T Froes Llhvm  Zomeml S b Pl L

T e B e T B i A5 303 (Ml b

T a0 P Y Ry Atiziae Ay W

FaVewd tmbasdrmesd

[591) 3472-T600 <.
¥ FunSiio Priineises n 64 W peos gl Gl (s

i34 600012+ Pleoy, Piswl previdéncafipiconpugovbr ¢ proospreviingmuil cong &



O S Fundo Previdenciario do Municipio de Picos
TUR

R F EIT CNPJ 08.002.970/0001-38

6. META ATUARIAL

A taxa atvanal de juros; também conhecida como meta atuarial, & ulilizada no céleulo das
avaliaghes atuanas para trazer o valor presente de todos os compromissos do plano de beneficios na
linha do lempo e que determina assim o quento do patriménio o Regime Proprio de Previdéncia Social —
RPPS devera pesstir para manter o equilibno aluarial,

Considerando 2 exposigao da carteira e seus investimentos, as projecdes dos indicadores de
desempenho dos retomos subre esses mesmos investimantos, o valor esperado da rentabilidade futura
dos investimantos dos ativos garantidores da PICOS PREV, definiu como META DE RENTABILIDADE
(IPCA) + 5,09%.

Assim, o recurso aplicado obteve um retomo acumukado no exercicio financeiro de 2025 no valor
total de R$ 20.478.573,28 (vinte milhdes, quatrocentos @ sstenta e oito. mil, quinhentos e setenta e irés
reais & vinte 6 aito centaves), correspondando a um retomo de 13,82% & evolugdo no PL da 17,80% no
exercicio financeiro de 2025.
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7. QUANTIDADE DE ATIVOS
Em dezembro/2025 o municipio de Picos — Pl possula 1.848 servidores plblicos efelivos ativos.

8. CONCESSAO DE BENEFICIOS

No exercicio de 2025 o Fundo Previdenciario Municipal de Picos concedeu 8 (oito)
aposenladorias e 9 (nove) pensdes.

9, MASSA DE BENEFICIARIOS

O Funda Previdenciario Municipal de Picos possui searegagéo de massa implementado pela LE|
N* 2.441 DE 28/02/2012.

Contemplando am dezembro de 2025 o total de 416 (quatrooéntos e dezesseis) beneficiarios,
sendo 337 (lrezenlos & trinta e sete) aposentados 8 79 (setenta & nove) pensionistas.

10. CONTRIBUICAQ NORMAL

Quanto ao recolhimento das contribuigdes previdenciarias, o ente federativo recolheu e repassou
integralmente as contribuicdes devidas ac RPPS; confarme disposto no anexa XXVII, pega que compde

a prestagao de contas do RPPS.
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De janeiro a dezembro de 2025 foi repassado o valor total de R$ 14.463.688,83 (quatorze
milhdes, quatrocentos e sessenta e irés mil, selscantos & oitenta o aifo reals o oltenta e trds centavos)
referente & contribuicac dos segurados, aposentados e pensionistas; e RS 14.384,545,74 (quatorze
milhes, trezenlos e oitenta e quatromill, quinhentos @ quarenta & cinco reais e setents & quatro centavos)
referente a conlribuicdo do ents federativo,

11, COMPENSAGAQ PREVIDENCIARIA

A compensagao previdenciria consiste no acarto financeiro eéntre o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Proprios de Previdéncia Soclal (RPPS), & desles entre si
quando for ufilizado, para a concessao de beneficio em um regime, tempa de contribuigdo de outro
regime, certificado na forma da cantagem reciproca de fempo de contribuicao, a gual & efetuada por meio
do Sistema de Compensagao Previdenciaria — COMPREVY.

Q Fundo Previdenciario Municipal de Picos recebau em repasses do Instituto Nagional do Seguro
Social (INSS) entre janeiro e dezembro de 2025 o valor de RS §25.923,06 (oitocentos & vinte e cinco mil,
novecentos e vinte e trés reais & seis centavos). As transferénclas foram referentes ao acerto de contas
entre o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS),

12. PARCELAMENTOS

Entre a Prefsitura Municipal de Picos-Pl e o PICOS PREV hé 06 (sais) termos de acordo de
parcelamento firmados sob os nimeros 01479; 01487: 00695; 00696; 00163 & 00164,

De janeiro a dezembro/2025 foram pagas/liquidadas parcslas no total de RS 2.758.483,70 (dois
milhdes, setecentos a cinquenta & cito mil, quatrocentos e oitenta e trés reals e setenta centavos) e
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restando saido a pagar no folal de R$ 6.444.237 97 (sefs milhdes, quatrocentos & quarenta & quatro mil;
duzentos e trinta e sete reais @ noventa e sete centavos), conforme demonstrado a seguir.

N dn
W dotemo | Dieede "";:’““I:; Quantidade del o arcatado | Vilor daParceta| parcalas sakdg a Riceber
OLI78 pf MO/ 20AT T 200 NG a1IFLEL2 | RS Ed14B2 a8 ns 5290, 79
D1a8T F# ALY PRT 20 RS 27153470 nS 1N 557,67 S8 RS 1 B0 243 70
UDESS PF 08/ /2018 - SEG 200 ns  2.2%6Aka, 16 | RS LLAZA 12 75 Ha L0906, 10
066 P O8O0/ 3010 - PAT 200 NS  2AFLAO0.56 | S 1071686 75 ns 1577.119,10
WIEIFF 7106/ 105 FAT L] RS 1148.850,02 | RS 19.147.51 30 ns 574 d25 35
L6 FR U7 /06/ 205 TAT G0 RS 63050085 | RS 10.508.50 30 ns 1525493

Sallenta-se que o saldo devedor acima mencionado & caraclerizado como valor originario, sendo
que as parcelas sdo atualizadas conforme indice financeiro e taxa de juros dispostes na lel autorizativa
da parcalamento do Fundo Previdenciério.

13. DESPESAS BENEFICIOS

Para custear os beneficios previdencidrios ne exercicio financeiro 2025 foram despendidos RS
22.658.945 51 (vinte e dois milhdes, seiscentos e cinquenta & oito mil, novecentos e quarenta & cinco
reals e cinquenta @ um centavos),

14. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

0 Certificado de Regularidade Pravidanciaria (CR?) & um documento fomecide pela Secretaria
te Regime Praprio e Complementar - SRPC da Ministério da Previdéncia com validade de 180 dias, que
atesta o cumprimento dos eritérios seguindo as leis fedarals (como a Lsi n® 9,747/98), normas de boa
gestao pard 0s RPPS & sustentabilidade garanfindo que o regime previdenciario tem capacidade de
pagar os beneficios (aposentadorias & pansdes) aos setvidores.

Conforme imagam a sequir, apresenta-5e que o municipio de Picos~P! permaneceu durants todo
0 exercicio financeiro de 2025 com o seu CRP valido administrativamante.
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~Por fim, teve o seu CRP validado em 28/11/2025 com validade ats 27/05/2026, conforme
disposto abaixo.
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15. — DESPESAS ADMINISTRATIVAS:

Com fundamento na Lei Municipal N* 3.104/2021, a laxa de administragdo para o custeio das
despesas correntes & de capilal necessarias a organizagao e ao funcionamentn do 6rgéo ou entidade
gestora do RPPS municipal, inclusive para conservagao de seu patrim@nio, devera cbservar o disposto
na lei, onde 3 taxa de administragio sera de 2,5% sobre o somatario da ramuneragao de contribuigéo de
todos os servidorss ativos vinculados ao RPPS, apurade no exerciclo financeiro anterior.

Com base nesse fundamenlo, para o exercicio financeiro de 2025, o Fundo Previdenciario
Municipal de Picos poderia ufilizar ate R$ 2.298.062,82 (dois milhdes, duzentos & noventa e oito mil,
sessenta e dois reais e citenta e dois centavos) para organizacao e funcionamento do RPPS. Contudo,

nesse exarcicio financeiro foi utilizado apenas a importancia de R$ 1.222.292,03 (um milhdo, duzentos
& vinte e dois mil, duzenlos e novenla & dols reals e irés cantavos),
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16. RELATORIO DE ACOES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE Paricipagao na programagéo técnica de Previdéncla promovida pela CNM -
DESENVOLVIDA: Confederac@o Nacional de Municiples, com abordagem de lemas relacionados
& gestdo, regulandade previdenciaria, avaliagdo aluanial, gestdo de dados e
equilibrio financairo e atuarial dos RPPS.

DATA: | 27 & 28 de noyembro 2025 | LOCAL: | Teresina-Pl (Ceniro de Convengdes)

PUBLICO ALVO: Gestores de RPPS, dingentes previdencidrios, téenicos municipais,
canselheiros & demais profissionais ligados & gestBo previdenciaria
municipal,

OBJETIVO: Promover a atualizaglo téenica dos gestores de RPPS acerca de temas essenciaig

4 administragao previdencidria, com destaque para a gestao e equacionamento dog
deficits aluariais, altemativas de aquilibrio financeiro & aluarial, avaliagdo aluarial,
gestan de dados pravidencidrios, otientagdo schre demonstrativos obrigatrios e
procadimertos voltados & obtengdo @ manutengao do Certificado de Regularidade
Previdenciaria — CRP. A parficipagao nio evento contribuiu para o aperfeicoamento
léenico da gestan do PicosPrev, fortelecimento da governanga e melhoria dos
| procedimantos de acompanhaments previdenclario.
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ATMDADE Participagao no XXI1l Seminario Sul-Brasileiro de Previdéncia Pablica - AGIP, com
DESENVOLVIDA: foco na alualizacdo tecnica sobre gestan dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social - RPPS, govemanga, investimentos, certificacdo e Pro-Gestao,

DATA: | 7.8e9de maiode 2025. | LOCAL: | Gramado-RS.
PUBLICO ALVO: Gestores de RPPS. dirigentes, conselhelros, servidores da Zrea
previdenciaria e demais profissionais ligados & previdéncia poblica,
OBJETIVO: Promover a atualizagao técnica, fegal e operacional acerca da gesléo dos RPPS,

-espetialmente quanto 2o Programa Pro-Gestdo RPPS, as direlrizes da
Resolugho CMN n® 4.963/2021, 4s boas pralicas de governanga, transparéncia,
certificagdio @ gestdo de investimentos, bem como passibilitar @ roca de
experiéncias com gestores de diversos entes federatives. A participago cantribuiu
‘pera o aperfeigoamenta daaluagio do FicosFrey e para o fontalecimento da gesido
previdenciana municipal

IMAGENS:
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Andrade Brito
PICOSPREV

Francisw
Gerente d¢ P
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Francisco Horlando Barros
Assistente Administrativo e Financeira
de Previdéncia - PFICOSPREV
Portaria n® 29/2025
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